Anexa nr. 1 la OMECT nr. 5172/29.08.2008

Metodologia de organizare si desfasurare a examenelor de
certificare a calificarii profesionale a absolventilor din
invatamantul profesional si tehnic preuniversitar

Capitolul I
Dispozitii generale

Art. 1. Prezenta metodologie cuprinde norme de organizare si desfasurare a:

e examenului de certificare a competentelor profesionale pentru

obtinerea certificatului de calificare profesionala nivel 1, in conformitate

cu art. 34 si 35 din Legea invatamantului nr. 84/1995, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e examenului de certificare a competentelor profesionale pentru
obtinerea certificatului de calificare profesionala nivel 2, in conformitate
cu art. 36 din Legea invatamantului nr. 84/1995, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e examenului de certificare a competentelor profesionale pentru
obtinerea certificatului de calificare profesionala nivel 3, in conformitate
cu art. 26 din Legea invatamantului nr. 84/1995, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e examenului de absolvire a scolilor postliceale si de maistri in
conformitate cu art. 53 din Legea invatamantului nr. 84/1995,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

numite in continuare examene de certificare a calificarii profesionale.

Art. 2. (1) La examenul de certificare a calificarii profesionale pentru
obOinerea certificatului de calificare profesionala, nivel 1, au dreptul sa se
inscrie elevii care au absolvit si promovat scoala de arte si meserii sau scoala
de ucenici.

(2) La examenul de certificare a calificarii profesionale pentru obtinerea
certificatului de calificare profesionald, nivel 2, au dreptul sa se inscrie elevii
care au absolvit si promovat anul de completare sau scoala profesionala.

(3) La examenul de certificare a calificarii profesionale pentru obtinerea
certificatului de calificare profesionala nivel 3 au dreptul sa se inscrie elevii,
din promotia curenta si promotiile anterioare, care au absolvit si promovat
clasa a XII-a, cursuri de zi (ruta directa), respectiv clasa a XIII-a cursuri de
zi (ruta progresiva de pregatire profesionald), serale si cu frecventa redusa a
liceului tehnologic.

(4) La examenul de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii
invatamantului postliceal au dreptul sa se inscrie elevii care au finalizat
studiile in anul in care se sustine examenul de absolvire, precum si elevii din
promotiile anterioare care au situatia scolara a ultimului an de studiu a
invatamantului postliceal incheiata ti au fost declarati promovati.



Art. 3. Candidatii proveniti din unitatile de invatamant de stat sau particulare
acreditate sau autorizate  sustin examenul de certificare a calificarii
profesionala de doua ori fara taxa in oricare din sesiunile de examen,
exceptand situatiile prevazute de prezenta metodologie.

Art. 4. (1) Inscrierea la examenul de certificare a calificarii profesionale
pentru absolventii invatamantului postliceal se face dupa cum urmeaza:

a) Candidatii din invatul de stat, pot sustine de doua ori examenul de
absolvire fara taxa. Inscrierile ulterioare la examenul de absolvire sunt
conditionate de achitarea unei taxe.

b) Inscrierea candidatilor care au finalizat cursurile invatamantului postliceal
particular sau a invatamantului postliceal de stat finantat de solicitanti,
persoane fizice sau juridice, prin contract incheiat cu unitatea de invatamant
care a asigurat scolarizarea, este conditionata de achitarea unei taxe.

(2) Taxa de examen se stabileste de fiecare unitate de invatamant care
organizeaza examenul cu exceptia cazurilor reglementate prin lege. La
stabilirea cuantumului taxei se iau in calcul toate cheltuielile de examen per
candidat.

Art. 5. Graficul examenelor de certificare a calificarii profesionale, pentru
fiecare nivel de calificare se aproba, in fiecare an scolar, prin ordin al
ministrului educatiei, cercetarii si tineretului.

Art. 6. (1) Absolventilor scolii de arte si meserii li se elibereaza certificatul de
absolvire a scolii de arte si meserii, portofoliul personal pentru educatie
permanenta si, la cerere, foaia matricola.

(2) Candidatilor care promoveaza examenul de certificare a calificarii
profesionale |li se elibereaza si certificatul de calificare profesionala nivel 1.
Art. 7. (1) Absolventilor anului de completare li se elibereaza certificatul de
absolvire a anului de completare, portofoliul personal pentru educatie
permanenta si, la cerere, foaia matricola.

(2) Candidatilor care au promovat examenul de certificare a calificarii
profesionale li se elibereaza si certificatul de calificare profesionala nivel 2.
Art. 8. (1) Absolventilor ciclului superior al liceului tehnologic li se elibereaza
certificatul de absolvire a liceului, portofoliul personal pentru educatie
permanenta si, la cerere, foaia matricola.

(2) Candidatilor care au promovat examenul de certificare a calificarii
profesionale, li se elibereaza si certificatul de calificare profesionala nivel 3.
Art. 9. (1) Absolventilor invatamantului postliceal, scoala postliceala si
scoala de maistri, care nu au promovat examenul de certificare a calificarii
profesionale |i se elibereaza, la cerere, adeverinta de absolvire si foaia
matricola.

(2) In urma promovarii examenului de certificare a calificarii profesionale
candidatilor li se elibereaza si certificatul de competente profesionale.



Capitolul II

Coordonarea metodologica a examenelor

Art. 10. (1) Organizarea si desfasurarea examenelor de certificare a
calificarii profesionale sunt coordonate, la nivel national, de Comisia
Nationala de Evaluare si Certificare — CNEC, care se constituie in fiecare an
scolar si functioneaza in cadrul Ministerului Educatiei, Cercetarii si
Tineretului.

(2) In fiecare judet si in municipiul Bucuresti se constituie anual Comisii
Judetene/ a Municipiului Bucuresti de Evaluare si Certificare — CJEC.

(3) Comisiile Judetene/a Municipiului Bucuresti de Evaluare si Certificare
autorizeaza unitatile de invatamant care organizeaza examenul de certificare
a caAIificérii profesionale, numite Centre de Examen.

(4) In fiecare Centru de Examen, CJEC numeste o comisie de examinare.
Art. 11. (1) Comisia Nationala de Evaluare si Certificare - CNEC are
urmatoarea componenta:

a.presedinte: secretarul de stat pentru invatamant preuniversitar ;
b.vicepresedinti: directorul general al Directiei Generale Management
Invatamant Preuniversitar, directorul general pentru invatamant in limbile
minoritatilor nationale si relatia cu parlamentul, directorul Centrului National
de Dezvoltare a invdtdmantului Profesional si Tehnic — CNDIPT, directorul
general din cadrul Centrului National prentru Curriculum si Evaluare din
Invatamantul Preuniversitar (CNCEIP) ;

c.secretar: un inspector de specialitate din cadrul Directiei Generale
Management Invat&mant Preuniversitar;

d.7-9 membri: directori, sefi de serviciu, consilieri, inspectori din cadrul
Directiei Generale Management Invatamant Preuniversitar - MECT, parteneri
sociali din Comisia de dialog social a MECT, inspectori de specialitate din
cadrul Centrului National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional si
Tehnic, profesori din invatamantul preuniversitar profesional si tehnic.

(2) Componenta nominala a CNEC se aproba anual, pana la data de 15
decembrie, prin ordin al ministrului educatiei, cercetarii si tineretului.

Art. 12. (1) Comisia Nationala de Evaluare si Certificare - CNEC are
urmatoarele atributii:

a) centralizeaza datele cu privire la componenta nominala a CJEC;

b) instruieste presedintii CJEC;

c) primeste de la inspectoratele scolare judetene/al municipiului
Bucuresti situatia centralizata, pentru fiecare nivel de calificare si forma de
invatamant, a numarului de absolventi ai scolilor de arte si meserii, ai anului
de completare, ai liceului tehnologic, ai scolilor postliceale si de maistri, pe
calificari profesionale si unitati de invatamant ;

d) primeste de la inspectoratele scolare judetene/al municipiului
Bucuresti lista unitatilor de invatamant propuse centre de examen pentru
fiecare nivel de calificare, cuprinzand unitatile de invatamant arondate
fiecarui centru, calificarile pentru care se organizeaza examenul de certificare
a calificarii profesionale in fiecare centru si numarul estimat al candidatilor
pentru fiecare calificare;

e) coordoneaza stabilirea centrelor de examen si aproba organizarea
examenelor de certificare a calificarii profesionale si a centrelor de examen in
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unitatile de invatamant propuse de comisiile judetene care indeplinesc toate
criteriile de selectie stabilite pentru asigurarea calitatii examinarii prezentate
in Anexa nr.1 a prezentei metodologii ;

f) controleaza si indruma actiunile privind organizarea si desfasurarea
examenelor de certificare a calificarii profesionale;

g) controleaza modul in care isi desfasoara activitatea CJEC;

h) solicita CIEC verificarea prin sondaj a corectitudinii evaluarii si
certificarii calificarii profesionale;

i) analizeaza modul de desfasurare a examenului de certificare precum
si rezultatele acestuia, pe baza rapoartelor intocmite de Comisiile Judetene/a
Municipiului Bucuresti de Evaluare si Certificare, precum si a rapoartelor
intocmite de reprezentantii CNEC de pe langa CJEC/CMEC.

j) realizeaza evaluarea certificarii profesionale pentru anul in curs;

k) intocmeste si prezinta ministrului educatiei, cercetarii si tineretului
raportul national privind examenele de certificare a calificarii profesionale;

|) propune ministrului educatiei, cercetarii si tineretului eventuale
masuri de optimizare privind organizarea si desfasurarea examenului de
certificare, precum si a metodologiei corespunzatoare;

m) dispune luarea masurilor adecvate privind organizarea si
desfasurarea examenelor de certificare a calificarii profesionale in orice alte
situatii nereglementate de prezenta metodologie.

(2) Comisia Nationala de Evaluare si Certificare stabileste si elaboreaza
documentele nationale ale examenelor de certificare a calificarii profesionale,
respectiv:

a) stabileste, pe baza propunerilor profesorilor de specialitate din targ,
ale grupurilor de lucru ale MECT/CNDIPT, in conformitate cu standardele de
pregatire profesionald, pentru fiecare calificare profesionala de nivel 1, lista
temelor pentru proba practica;

b) elaboreaza Fisa de evaluare a probei practice si a probei orale
pentru fiecare calificare profesionald, de nivel 1, care va fi certificata;

c) stabileste criteriile de evaluare a activitatilor complexe de
documentare, solutionare teoretica si practica a problemelor impuse de
realizarea proiectului, executia proiectului/produsului, prezentarea sub forma
scrisa a proiectului si sustinerea orala, in fata comisiei de examinare pentru
celelalte nivele de calificare;

d) elaboreaza Fisa de evaluare a proiectului si a sustinerii orale.
Art.13. (1) Comisia Nationala de Evaluare si Certificare poate desemna, pe o
perioada stabilita de catre aceasta, reprezentanti pe langa Comisiile
Judetene/a Municipiului Bucuresti de Evaluare si Certificare.

(2) Reprezentantul CNEC are urmatoarele atributii :

a) monitorizeaza modul in care isi desfasoara activitatea CJEC, precum
si comisiile de examinare din centrele de examen, verificand respectarea
prezentei metodologii;

b) consiliaza Comisiile Judetene/a Municipiului Bucuresti de Evaluare si
Certificare si comisiile de examinare, in privinta organizarii si desfasurarii
examenului de certificare a calificarii profesionale;

c) propune CIJEC sau CNEC schimbari in componenta comisiilor de
examinare, atunci cand constata abateri de la aplicarea prezentei metodologii
Oi informeaza CNEC cu privire la acestea ;

d) verifica respectarea listei temelor pentru probele practice;



e) verifica modul in care se desfasoara fiecare proba de examen, cum
sunt respectate prevederile prezentei metodologiei in evaluarea candidatilor,
folosirea si completarea corecta a Fiselor de evaluare, intocmirea, pastrarea
si predarea documentelor de examen;

f) verificd modul de intocmire a actelor de studiu si a documentelor
scolare, respectarea termenelor de eliberare a acestora;

g) informeaza CJEC sau CNEC, in cazul in care constata disfunctii in
organizarea examenului de certificare, in vederea respectarii prevederilor
legale si a sanctionarii persoanelor vinovate, in conformitate cu dispozitiile
legale in vigoare;

h) intocmeste un raport cu privire la modul de desfasurare a
examenului de certificare in judetul in care a fost delegat, pe care Il
transmite CNEC.

Art. 14. (1) Comisiile Judetene/a Municipiului Bucuresti de Evaluare si
Certificare au urmatoarea componenta :

a) presedinte - inspector scolar general adjunct;

b) 2-5 vicepresedinti, respectiv un inspector scolar de specialitate
pentru discipline tehnologice, presedintele Comitetului Local de Dezvoltare a
Parteneriatului Social in Formarea Profesionalda sau un reprezentant al
acestuia, care nu este cadru didactic, directorul Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca sau un reprezentant al acestuia, dupa caz, un
inspector scolar cu responsabilitati privind invatamantul particular si unul
pentru invatamantul in limba minoritatilor nationale, astfel incat cel putin
jumatate din numarul vicepresedintilor sa fie reprezentanti ai partenerilor
sociali;

c) secretar — cadru didactic de specialitate/informatician.

(2) Componenta nominala a CIJEC se aproba anual, pana la data de 15
decembrie a anului scolar in curs, prin decizia inspectoratului scolar general,
se transmite spre informare la Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului -
Directia Generala Management Invatamant Preuniversitar pana la data de 10
ianuarie a anului scolar in curs si este valabila pentru toate sesiunile
examenului de certificare a calificarii profesionale din anul scolar curent.

Art. 15. Comisiile Judetene/a Municipiului Bucuresti de Evaluare si Certificare
au urmatoarele atributii :

a) transmit la Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului - Directia
Generala Management Invatamant Preuniversitar - componenta nominala a
CJEC, pana la data de 10 ianuarie a anului scolar in curs ;

b) organizeaza, coordoneaza si raspund de desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale la nivelul judetului/municipiului Bucuresti
si sesizeaza imediat CNEC in orice situatie care presupune luarea unei decizii
de catre aceasta ;

c) analizeaza cererile unitatilor de invatamant de a organiza examenul
de certificare a calificarii profesionale, numarul estimat de candidati pe
calificari si unitati de invatamant, cheltuielile pentru organizarea si
desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale si stabilesc
organizarea centrelor de examen in acele unitati de invatamant care respecta
criteriile de selectie specificate in Anexa nr.1;

d) decid structura centrelor de examen, cu cel putin 60 de zile inainte
de inceperea examenului, stabilind unitatile de invatamant centre de
examen, unitatile de invatamant arondate fiecarui centru de examen,



calificarile pentru care, fiecare centru de examen, organizeaza examene de
certificare a calificarii profesionale si locatiile in care se vor desfasura probele
de examen si iau masuri pentru organizarea centrelor de examen in vederea
desfasurarii probelor de examen respectand standardul de pregatire
profesionala al fiecarei calificari profesionale;

e) asigura prezenta in centrele de examen a copiatoarelor,
calculatoarelor pentru elaborarea listelor cu rezultatele candidatilor, precum
si a altor documente, mijloace si servicii de comunicare necesare bunei
functionari a comisiei - telefon, fax, e-mail, acces Internet etc. ;

f) solicita Autoritatii Judetene de Sanatate Publica desemnarea si
asigurarea participarii personalului medical necesar in fiecare centru de
examen ;

g) se adreseaza in scris organelor de politie si jandarmerie de la nivel
judetean/al Municipiului Bucuresti, pentru a se asigura prezenta politistilor
sau a jandarmilor la sediul CIJEC si la centrele de examen, in vederea
pastrarii ordinii publice, precum si a bunei desfasurari a examenului de
certificare a calificarii profesionale;

h) avizeaza lista temelor de proiect pentru fiecare calificare
profesionala si unitate de invatamant;

i) desemneaza cate un reprezentant al Comisiei Judetene/a Municipiului
Bucuresti de Evaluare si Certificare pentru fiecare centru de examen, numit
monitor al calitatii examenului de certificare a calificarii profesionale, pentru
a asigura monitorizarea calitatii desfasurarii intregului examen, in centrul de
examen in care a fost desemnat;

j) organizeaza cursuri de formare a evaluatorilor pentru examenele de
certificare a calificarii profesionale;

k) analizeaza propunerile de membri ai comisiilor de examen inaintate
de consiliille de administratie ale unitatilor de invatamant profesional si
tehnic; procedeaza la constituirea comisiilor de examen si inainteaza
componenta comisiilor de examinare inspectorului scolar general, pentru
emiterea deciziilor de numire, cu cel putin 15 de zile inainte de inceperea
primei probe a examenului de certificare a calificarii profesionale;

|) decid, in situatii deosebite sau la propunerea reprezentantului CNEC,
schimbarea componentei comisiilor de examinare, precum si a monitorilor de
calitate; eventualele schimbari ale vicepresedintelui, ale reprezentantului
Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social in Formarea
Profesionala, ale reprezentantului Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei
de Munca si ale monitorului de calitate se fac respectand prevederile art. 14;

m) realizeaza instruirea presedintilor comisiilor de examinare cu cel
putin 24 - 48 de ore inaintea primei probe a examenului de certificare a
calificarii profesionale;

n) comanda confectionarea stampilelor rotunde - tip pentru examenul
de certificare a calificarii profesionale, care au urmatorul continut: “Examen
de certificare a calificarii profesionale **** - C.J.LE.C." ( **** se completeaza
anul in care se sustine examenul de certificare a calificarii profesionale);

0) preiau de pe site-ul MECT/CNDIPT listele de teme insotite de Fisa de
evaluare continand criteriile de apreciere/evaluare pentru proba practica si
proba orala, pentru examenul de certificare a calificarilor profesionale nivel 1
de calificare, Anexa nr.3;



p) preiau de pe site-ul MECT/CNDIPT Filla de evaluare a proiectului Oi
a susOinerii orale, condinand criteriile de apreciere/evaluare pentru proiect
Oi pentru susCinerea orala a acestuia, Anexele nr. 4, 5 i 8 la prezenta
Metodologie, ca document-martor, pentru verificarea conformitalJii ;

q) primesc variantele de subiecte pentru proba scrisa a examenului de
absolvire a invaldamantului postliceal, insoJite de baremele de corectare Oi
notare, de la fiecare unitate de invaldamant , desemnata centru de examen,
care organizeaza examen pentru certificarea calificarilor dobandite prin
invaldamantul postliceal, cu 30 de zile nainte de inceperea examenului,
verifica corectitudinea acestora i le pstreaza in siguranda;

r) extrag numarul variantei de subiect in diminealda susClinerii probei
scrise la invaldamantul postliceal, multiplica varianta extrasa pentru fiecare
centru de examen, secretizeaza [i distribuie varianta de subiect extrasa
inso[dita de baremul de corectare i notare; predarea plicului coninand
varianta de subiect extrasa se face pe baza de delegallie speciala
preledintelui Oi secretarului comisiei de examinare;

s) controleaza in fiecare unitate de Iinvaldamant, pe parcursul
semestrului al II-lea, organizarea Oi desfalCdurarea activitaOlilor teoretice i
practice de elaborare a proiectelor pentru examenul de certificare a calificarii
profesionale;

[0) controleaza modul de organizare i desfaldurare a examenului de
certificare a calificarii profesionale in centrele de examen ;

t) decid, in cazuri deosebite sau la sesizarea monitorului de calitate,
luarea masurilor legale pentru solulionarea situalliilor in litigiu, in perioada
desfaldurarii examenului de certificare, informand CNEC despre rezultatele
acestor soludionari ;

[0) numesc membrii Comisiei Judeldene/a Municipiului Bucurellti de
Contestallii;

u) primesc de la comisiile de examinare contestalliile (i lucrarile care
vor fi reevaluate Ui le transmit Comisiei Judeldene/a Municipiului Bucure[lti
de Contestallii;

v) sesizeaza imediat CNEC orice situallie deosebita, a carei rezolvare
nu este prevazuta in prezenta metodologie ;

w) decid, in funcOie de condiliile de organizare / dotare /
administrare, schimbarea sau reorganizarea unui centru de examen, daca
acesta nu mai poate asigura condiliile de calitate a desfaldurarii probelor de
examen, conform prevederilor standardului de pregatire profesionala pentru
fiecare calificare, ludnd toate masurile necesare pentru redistribuirea
candidaOilor la alte centre de examen, in funcOie de opOiunile exprimate
ale candidaOlilor Oi calificarile lor profesionale, in judeOul respectiv sau,
dupa necesitalli, luand legatura cu CJEC din judele alaturate, pentru a
asigura redistribuirea, in timp util Oi fara a afecta graficul de desfaldurare a
examenului de certificare a calificarii profesionale;

X) primesc, de la comisiile de examinare din centrele de examen i de
la monitorii de calitate, rapoarte detaliate privind organizarea i
desfallurarea examenului de certificare a calificarii profesionale structurate
conform Anexei nr. 9 la prezenta metodologie;

y) analizeaza, pe baza rapoartelor transmise de comisiile de examinare
din centrele de examen [Oi ale monitorilor de calitate, modul de organizare
Oi desfallurare a examenului de certificare, intocmesc Oi transmit DirecOiei



Generale Management Invd0&mant Preuniversitar, in termen de 15 zile de la
afillarea rezultatelor, raportul privind organizarea [Oi desfaldurarea
examenului de certificare a calificarii profesionale.

z) verifica corectitudinea desfallurarii examenului de certificare a
calificarii profesionale i dispune, in cazuri intemeiate, anularea certificatelor
de calificare profesionala dobandite nemeritat sau prin frauda Oi
declandeaza procedurile de identificare, cercetare [Oi sancClionare a
persoanelor vinovate, conform legii;

Art. 16. (1) Comisiile de examen din centrele de examen au urmatoarea
componen[Ja:

a) prededinte - directorul / directorul adjunct al unitaldii de
invaldamant desemnata centru de examen, cadru didactic de specialitate ; in
cazul in care acelltia nu sunt cadre didactice de specialitate, va fi desemnat
pre[Jedinte Ceful ariei curriculare Tehnologii, cadru didactic de specialitate;

b) vicepreedinte - reprezentantul agentului economic pentru una din
calificarile profesionale certificate sau, in lipsa acestuia, un reprezentant al
Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social pentru Formarea
Profesionala (CDLPS) sau un reprezentant al Agenliei Judeldene pentru
Ocuparea For[dei de Munca, dupa caz. Pentru invaldamantul postliceal,
domeniul sanatate [i asisten[da pedagogica, viceprededintele este un
reprezentant al Organizaliei Ordinului Asistenilor Medicali din Romania, de
regula cu studii superioare;

c) reprezentantul desemnat de CJEC, care indeplinedte rolul de
monitor de calitate, rol in care observa i evalueaza modul de organizare i
de desfallurare a examenului de certificare a calificarii profesionale.
Monitorul de calitate este o persoana externa centrului de examen. Pentru
invaldamantul postliceal, domeniul sanatate [Oi asisten[Ja pedagogica,
monitorul de calitate este un reprezentant al Autoritaldii Judeldene de
Sanatate Publica;

d) membrii evaluatori:

- la examenul de certificare a competenllelor profesionale pentru oblinerea
certificatului de calificare profesionala nivel 1: doua cadre didactice de
specialitate, de regula, din alte unitaldi de invaldamant decat cele ai caror
absolvenOi susdin examenul in centrul de examen pentru fiecare calificare;
- la examenul de certificare a competenllelor profesionale pentru obllinerea
certificatului de calificare profesionala nivel 2: doua cadre didactice de
specialitate pentru fiecare calificare Oi indrumatorul proiectului; evaluatori
externi, un reprezentant al unei intreprinderi cu care unitatea de
invaldamant are incheiate convenlii de practica sau, de regula, cadre
didactice ai altor unitaldi de invaldamant care au [colarizat elevi in
calificarea respectiva;

- la examenul de certificare a competenllelor profesionale pentru obllinerea
certificatului de calificare profesionala nivel 3: un cadru didactic de
specialitate care a indrumat realizarea proiectului i doi evaluatori externi,
de regula un reprezentant al unei intreprinderi cu care unitatea de
invaldamant are incheiate convenlii de practica i un reprezentant al unei
alte unitalli de invaldamant care a Ocolarizat elevi in calificarea respectiva
pentru fiecare calificare ;

- la examenul de absolvire a Ocolilor postliceale Ui de mailltri, doi membri
evaluatori pentru 50 de candidali dintre care: un cadru didactic de



specialitate care a indrumat pregatirea practica sau a indrumat realizarea
proiectului pentru examenul de absolvire [0Oi un evaluator extern,
reprezentant al unei intreprinderi/institulJii cu care unitatea de invaldamant
are incheiate convenllii privind pregatirea practica sau reprezentant al unei
alte unitaldi de invaldamant care a Ocolarizat elevi in calificarea respectiva,
pentru fiecare calificare;

e) asisteni - doua cadre didactice pentru fiecare sala in care se
suslline proba scrisa a examenului de absolvire a invaldamantului postliceal
de alta specialitate decat cea/cele la care se suslline proba scrisg;

f) secretar - secretarul unitaldii de invaldamant in care se organizeaza
centrul de examen sau un cadru didactic de specialitate din respectiva
unitate de invaldamant;

(2) Monitori de calitate pot fi numilli dintre cadrele didactice provenind, de
preferin[Ja, de la o unitate de invaldamant inclusa in programul PHARE TVET
sau reprezentanii agenOilor economici implicalli in dezvoltarea locala a
invalamantului profesional [Oi tehnic care au incheiat parteneriate cu
unitatea de invaldamant.

(3) Monitorii de calitate sunt cadre didactice de specialitate sau specialillti
care, de regula :

a) asigura sau sunt implicaldi in formarea profesionala pentru
calificarea/calificarile pentru care se organizeaza examen in centrul de
examen la care au fost numilli ;

b) cunoasc cerin(dele standardelor de pregatire profesionala,
caracteristicile generale i specifice ale procesului de predare-invallare-
evaluare ale domeniului Oi ale calificarilor pentru care se oganizeaza
examenul de certificare a calificarii profesionale;

c) au experienda in evaluarea competenllelor profesionale;

d) sunt abilitaldi (i au experienJa in monitorizarea asigurarii calitaii
examenelor de certificare a calificarii profesionale.

(4) Membrii evaluatori sunt, de regula, cadre didactice de specialitate sau
specialildti ai angajatorilor care:

a) asigura sau au experienda recenta in formarea profesionala pentru
calificarea/calificarile pentru care se organizeaza examenul;

b) cunosc cerinldele standardelor de pregatire profesionala,
caracteristicile generale [Oi specifice ale procesului de predare-invallare-
evaluare ale domeniului Oi ale calificarilor pentru care se oganizeaza
examenul de certificare a calificarii profesionale;

c) au experienda in evaluarea competenlelor profesionale;

d) au experienJa in evaluarea probelor examenului de certificare a
calificarii profesionale.

Cadrele didactice care au indrumat candidallii pentru realizarea proiectelor
pentru examenul de certificare a calificarii profesionale sunt membrii
evaluatori in comisiile de examen.

(5) Numirea comisiilor de examen din centrele de examen se face prin
decizia inspectorului Ccolar general, la propunerea CJEC.

(6) Din comisiile de examen pot face parte numai persoanele care au solicitat
in scris Oi au fost propuse de consilile de administrallie ale unitalilor de
invaldamant care au absolveni ai invaldamantului profesional i tehnic,
promoldia curenta, Oi care nu au rude, pana la gradul al II-lea inclusiv,
printre candidaldi. Toli membrii comisiilor de examinare au obligaldia de a



da declaraii scrise in acest sens, declarallii care se pastreaza alaturi de
celelalte documente de examen.

(7) Comisiile de examinare din centrele de examen funclioneaza in mod
legal in prezenOa tuturor membrilor acestora.

Art. 17. Atribulliile comisiilor de examinare din centrele de examen sunt
urmatoarele :

a) organizeaza i raspund de desfaldurarea examenului de certificare
a calificarii profesionale in centrul de examen in care au fost numite ;

b) verifica respectarea condiliilor de inscriere la examenul de
certificare, intocmirea listelor de inscriere i programarea candidallilor la
examenul de certificare pe zile Oi pe locuri de desfaldurare a probelor;

c) completeaza cataloagele de examen cu numele, iniliala tatalui Oi
prenumele candidallilor, precum [i cu data, probele de examen pe care
aceldtia le susOin Oi situalia finala. Cataloagele de examen tipizate se
completeaza in doua exemplare identice, se numeroteaza i se Ctampileaza
pe fiecare pagina;

d) repartizeaza candidallii in ordine alfabetica pentru susOinerea
probelor de examen precizand locul de desfallurare, i afil]leaza, in fiecare
zi de examen, la avizierul unitaldii de invaldamant Oi la locurile in care se
desfalloara probele, listele cu candidallii ce urmeaza sa susllina probele;
repartizarea candidallilor se afilleaza cu 24 de ore inainte de susCinerea
probelor, cu precizarea orei la care trebuie sa se prezinte candidallii;

e) pregatesc biletele de examen pentru proba practica;

f) stabilesc, prin tragere la sor[di, repartizarea pe sali a asistenOilor
pentru probele scrise;

g) instruiesc asistenii, cadrele didactice care asigura supravegherea
in salile de examen pe parcursul desfaldurarii probei scrise;

h) organizeaza prezentarea [i sus[dinerea proiectelor in sali, cabinete,
laboratoare de specialitate, ateliere, sere, loturi i ferme [Ccolare etc. in
condildii cat mai apropiate de cele de munca;

i) sesizeaza CJEC situaOliile care impun neacordarea dreptului de a
sus[dine examenul pentru un anumit candidat, precum i orice alta situallie
deosebita aparuta in timpul desfallurarii probelor de examen in vederea
luarii masurilor ce se impun;

j) verificd respectarea listei aprobate a temelor pentru proiecte,
depunerea la termen a proiectelor individuale ale candidaOlilor, insoOite de
fillele de evaluare completate de catre indrumatorii de proiect pentru fiecare
candidat, conform prevederilor metodologiei;

k) controleaza, indruma [Oi asigura organizarea [Oi desfaldurarea
corespunzatoare a probelor de examen;

|) controleaza i indruma activitatea tuturor persoanelor din centrul de
examen care au sarcini privind organizarea i desfaldurarea examenului de
certificare ;

m) iau masuri pentru ca, in spalliile in care iJi desfaldoara activitatea
comisia de examinare sa nu patrunda persoane straine, neautorizate de
CNEC sau CJEC ;

n) examineaza [Oi noteaza candidalii la probele de examen,
corecteaza i noteaza lucrarile scrise, respectand baremul de corectare i
notare;
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o) stabilesc i afilleaza zilnic rezultatul examinarii pentru fiecare
candidat; afilleaza baremele de corectare [i notare la incheierea probei
scrise;

p) transcriu in cataloage rezultatul evaluarii probelor de examen;

r) afildeaza rezultatele finale ale examenului de certificare : « admis »,
« respins », « neprezentat », « eliminat din examen »;

s) primesc eventualele contestallii la probele scrise Oi transmit
Comisiei Judeldene / a Municipiului Bucurelti de Contestallii, in deplina
sigurandJa, lucrarile secretizate insollite de baremele de corectare [Oi
notare;

) afiC]eaza rezultatele finale dupa rezolvarea contestaliilor;

t) intocmesc Oi transmit CJEC, in termen de 5 zile de la afillarea
rezultatelor finale, rapoartele cu privire la organizarea [i desfaldurarea
examenului de certificare a calificarii profesionale;

[0) predau secretarului unitallii de invaldamant, cu proces-verbal,
lucrarile scrise, proiectele absolvenOilor, fillele de evaluare pentru fiecare
candidat, autentificate de prelledintele comisiei, cataloagele L[li celelalte
documente intocmite pe durata organizarii i desfaldurarii examenului de
certificare a calificarii profesionale.

Capitolul III

Inscrierea candidaOilor

Art. 18. (1) In vederea inscrierii la examenul de certificare a calificarii
profesionale, profesorii diriginlli ai claselor terminale ale Clcolilor de arte Ui
meserii, anului de completare, ciclului superior al liceului tehnologic, Ocolilor
postliceale i Ocolilor de mailtri, intocmesc tabele cu elevii absolveni,
care cuprind urmatoarele date: numele Oi prenumele elevilor, anul de studiu
Oi clasa, calificarea profesionala in care s-au pregatit, semnaturile elevilor Oi
ale dirigintelui.
(2) Tabelele prevazute la alin. (1) se depun, insoite de cererile de inscriere
la examenul de certificare a calificarii profesionale ale elevilor, in perioada
prevazuta in grafic, la secretariatul unitaldii de invaldamant. Pe baza
acestora, secretarul/secretarul-Oef al unitadii de invaldamant intocmelte
lista provizorie cu elevii inscrildi pentru susCinerea examenului de
certificare, pe domenii (i calificari profesionale.
(3) Lista provizorie cu elevii inscrildi pentru suslClinerea examenului de
certificare a calificarii profesionale, certificata prin semnatura directorului i
Otampila instituldiei, se depune la secretariatul unitalilor de invaldamant
stabilite de CIJEC/CMEC drept centre de examen la care unitatea de
invalamant a fost arondata. Pe baza tabelelor transmise de toate unitallile
de Tnvallamant arondate centrului de examen, secretarul/secretarul Oef
intocmete lista provizorie cu elevii inscrildi pentru susCinerea examenului
de certificare a calificarii profesionale in centrul de examen pe nivel de
calificare, domeniu Ui calificari profesionale.
(4) Inscrierea candidallilor se face pe baza tabelelor intocmite 1in
conformitate cu prevederile art. 18 alin. (1) Oi a urmatoarelor documente:

a) cerere de inscriere;
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b) certificat de nalltere - in copie, certificata ca fiind conforma cu
originalul;

c) certificat de casatorie, copie certificata ca fiind confoma cu originalul
(daca este cazul);

d) actul de identitate (pentru conformitate) - in copie, certificata ca
fiind conforma cu originalul,;

e) actul de studiu al ultimului nivel finalizat: certificat de absolvire a
Clcolii de arte Ui meserii, a anului de completare, a liceului tehnologic sau
diploma de bacalaureat-copie certificata, daca este cazul, pentru candidaldii
care susllin examenul de absolvire al invaldamantului postliceal,;

f) portofoliu personal pentru educallie permanata (Nu este este
necesar pentru inscrierea la examenul de absolvire a invaldamantului
postliceal);

g) foaie matricola, in original, eliberata de unitatea de invaldamant
absolvita, i o copie a acesteia, certificata ca fiind conforma cu originalul,
care se pastreaza la dosarul de inscriere, in arhiva unitaii de invaldamant;

h) declaralie pe raspunderea candidatului ca a luat la cunoOtinda Oi
ca va respecta normele de protecCia muncii i pe cele igienico-sanitare
implicate de utilizarea corecta a echipamentelor, a sculelor, dispozitivelor i
verificatoarelor, a posturilor de lucru, a instrumentelor, a substanllelor etc.
pe durata desfaldurarii probelor de examen, ca va respecta cerin(dele
particulare ale locului in care se vor desfaldJura probele de examen, afillate
sau prezentate de persoanele autorizate;

i) chitanOa de plata a taxei de examen, eliberata de unitatea de
invaldamant la care candidatul va susCJine probele de examen, dupa caz.
Art. 19. (1) inscrierea absolvenOilor unitd™ilor de invdO&mant particular
autorizate la examenul pentru certificarea calificarii profesionale se face la
centrul de examen la care acestea au fost arondate de catre CIJEC/CMEC,
urmare a solicitarii scrise TinsolJita de o copie certificata prin semnatura
directorului Oi Otampila unitadii de finvaldamant dupa documentul de
autorizare  pentru [colarizarea in calificarile profesionale pentru care
absolvenOii solicita inscrierea in examen,

(2) Inscrierea absolvenOilor unitallilor de invaldamant particular autorizate
la examenul pentru certificarea calificarii profesionale se face pe baza
urmatoarelor inscrisuri :

- tabele cu elevii absolveni, care cuprind urmatoarele date: numele
i prenumele elevilor, anul de studiu Oi clasa, calificarea profesionala in
care s-au pregatit, semnaturile elevilor i ale dirigintelui, certificate prin
semnatura directorului Oi Otampila unitadii de invaldamant;

- documentele prevazute de alin. (4) al art. 18 din prezenta
metodologie;

Art. 20. (1) Candidallii care provin din seriile anterioare anului in care se
susldin examenele sau care au finalizat studiile in alta localitate decat cea in
care au domiciliu solicita in scris CJEC/CMEC inscrierea la examen anexand
cererii, copia dupa foaia matricola.

(2) Inscrierea se face la unitatea de invaldamant stabilita de CIJEC/CMEC in
funcOie de calificarea profesionala pe baza documentelor prevazute de alin.
(4) al art. 18 din prezenta metodologie la care se adauga aprobarea de
inscriere pentru susCdinerea examenului.
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(3) inscrierile pentru susOinerea examenelor care au ca probd de examen
realizarea unui proiect se fac, de regula, inainte de inceperea semestrului al
II-lea a anului Ocolar. In acest caz , la inscriere, candidatii consulta lista
temelor proiectelor pentru respectiva calificare [Oi depun o cerere de
realizare a proiectului cu tema pentru care au optat.

(4) UnitaOlile de invaldamant la care candidallii din promo[liile anterioare
vor suslline examenul de certificare vor acorda asistenda i indrumare
pentru pregatirea examenului.

Art. 21. (1) Directorii unitallilor de invaldamant care au Ocolarizat Oi au
absolvenOi ai Ocolii de arte Oi meserii, ai anului de completare, ai liceului
tehnologic, ai Ocolii postliceale i de malltri centralizeaza dosarele de
inscriere pe domenii [Oi calificari profesionale [Oi transmit situalia
inspectoratelor Clcolare judelene/al municipiului Bucurellti — CJEC, cu cel
pulin 14 zile inainte de inceperea examenului de certificare.

(2) Directorii unitaOlilor de invaldamant care au absolveni ai Ccolii de arte
(li meserii, ai anului de completare, ai liceului tehnologic, ai [Ocolii
postliceale i de maltri iau masuri pentru informarea candidallilor asupra
prevederilor prezentei metodologii.

Art. 22. Inspectoratele [Ccolare judeOene/al municipiului Bucuredti — CJEC,
intocmesc situallia centralizata la nivel judedean, care cuprinde: domeniile,
calificarile profesionale pentru care se organizeaza examen de certificare, pe
centre de examen Oi transmit CNEC situallia finala, cu 10 zile inainte de
inceperea examenului de certificare a calificarii profesionale.

Capitolul IV

ConlJinutul examenelor
Seciunea l

Conllinutul examenului de certificare a competenllelor profesionale
pentru ob[Jinerea certificatului de calificare profesionala nivel 1

Art. 23. Examenul de certificare a competenllelor profesionale pentru
obOinerea certificatului de calificare profesionala nivel 1 consta intr-o proba
practica i o proba orala.

Art. 24. (1) Proba practica are drept scop validarea, in situaldie de examen
extern, a dobandirii unor competenle din calificarea profesionala respectiva,
considerate esenlliale, din punct de vedere al angajatorului, pentru
conOlinutul calificarii profesionale.

(2) Proba orala este complementara probei practice (i vizeaza demonstrarea
de catre candidat, in condildii de examen extern [Oi referitoare la tema
probei practice, a unor competenCJe cheie, prevazute prin standard de
pregatire profesionalda, de tipul: comunicare orala 0Oi numeralie,
organizarea locului de munca, igiena i securitatea muncii etc.

(3) Pe baza temelor pentru proba practica [Oi proba orald, comisiile
elaboreaza biletele de examen [i criteriile de apreciere a performanei
candidatului, prevazute in filla de evaluare din Anexa nr. 3 a prezentei
metodologii, condindnd atat criterii de apreciere pentru proba practica cat
i pentru proba orald; biletele de examen sunt multiplicate in ziua
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examenului, de catre comisia de examinare din centrul de examen, pentru
fiecare calificare profesionala.

(4) Proba practica are o durata variabila, in funcOie de calificarea
profesionala, conform reperelor de timp stabilite i precizate prin lista
publica a temelor pentru proba practica. Proba orala are durata de 10 - 15
minute i se desfalJoara dupa realizarea probei practice.

(5) Tema probei practice pentru fiecare candidat se stabileCdte in ziua
susOJinerii acesteia, prin extragerea unui bilet dintre cele pregatite de catre
comisia de examinare, pe baza temelor din lista publica.

(6) Proba orala consta intr-o succesiune de intrebari ale examinatorului,
legate direct de elementele probei practice i nu se evalueaza separat, ci
impreuna cu proba practica, conform fillei de evaluare.

Art. 25. (1) Calificativul final al candidatului este “admis” numai in situallia
in care numarul criteriilor indeplinite este mai mare dacat al celor
neindeplinite, la proba practica i proba orala, cumulate. In caz contrar,
calificativul candidatului este “respins”.

(2) Indeplinirea criteriilor se consemneazd prin bifare in filla de evaluare.

(3) Rezultatul examenului de certificare a competenCelor profesionale,
consemnat in filda de evaluare pentru nivelul 1, completata pentru fiecare
candidat, se afildeaza in ziua susOinerii probei practice Oi probei orale i nu
poate fi contestat.

Seciunea 11

Conllinutul examenului de certificare a competenlelor profesionale
pentru ob[Jinerea certificatului de calificare profesionala nivel 2

Art. 26. Examenul de certificare pentru obOlinerea certificatului de calificare
de nivel 2, consta intr-o proba practica, realizarea unui proiect [Ji o proba
orala, prezentarea i susCinerea proiectului.

Art. 27 (1) Proba practica consta in realizarea unui proiect i are ca scop
prezentarea de dovezi in timpul desfallurarii activitaOlilor pentru proiect,
prin soluiile propuse [Oi prin modul sintetic de prezentare in scris a
proiectului care confima dobandirea, de catre candidat, a competenelor din
cadrul unor unitadi de competenOa semnificative pentru calificare Oi
esenlJiale in raport cu tema proiectului. In funcOie de tema proiectului,
acestea se incadreaza in unitallile de competenCle tehnice generale, a
unitalilor de competenCde tehnice specializate Oi a unitalilor de
competenlde cheie [Oi sunt identificate in debutul activitalOlilor pentru
realizarea proiectului. Activitallile practice de realizare a proiectului pot
conduce, in funcOie de calificare i de tema, la execuldia unui produs care
completeaza prezentarea scrisa a proiectului. Prin executarea de catre
candidat a proiectului cu durata de un semestru, pe parcursul perioadei sale
de formare Oi prin susOinerea orala a proiectului in situallia de examen
sunt vizate competene specifice -calificarii, conform standardului de
pregatire profesionala;

(2) Proba orala, de prezentare [Oi susClinere a proiectului, este parte
componenta a examenului de certificare [i are ca scop punerea candidatului
in situaldia de a demonstra , in condildii de examen, ca a dobandit unele
dintre competenlele prevazute in standardul de pregatire profesionala.
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(3) Lista temelor proiectelor pentru fiecare calificare se stabiledte la nivelul
unitaldlii de invaldamant care [colarizeaza i are absolvenOi ai anului de
completare pe baza propunerilor cadrelor didactice de specialitate. Lista
avizata de catre comisia metodica de specialitate, finalizata eventual
impreuna sau dupa consultarea reprezentanOilor intreprinderii(lor) cu care
unitatea de invaldamant are incheiata convenOie privind pregatirea practica
este transmisa pentru avizare CJEC. Temele proiectelor sunt aprobate de
catre Consiliul de administralie al unitaii de invaldamint.

Lista temelor se definitiveaza [i se face publica la nivelul unitaldii de
invaldamant inainte de finalul semestrului intdi al anului Ocolar in care se
organizeaza examenul de certificare.

(a) Temele proiectelor trebuie sa se Iincadreze obligatoriu in
curriculumul pentru calificarea respectiva i sa se raporteze intr-un mod
direct i transparent la standardul de pregatire profesionala corespunzator.
Competenllele clar precizate vor fi specificate in Filla de evaluare.

(b) Candidallii consulta tematica afilClata i opteaza pentru una dintre
teme. OpOiunea candidatului se face in scris, la secretariatul unitaldii de
invaldamant, pana la inceputul semestrului al doilea al anului Ocolar in care
se organizeaza examenul de certificare. Validarea opOiunilor pentru temele
de proiect necesita acceptul indrumatorului proiectului Oi cel al
responsabilului ariei curriculare Tehnologii, pentru fiecare candidat in parte.

(c) Aprobarea opUliunilor pentru temele proiectelor, precum 0Oi a
indrumatorilor acestora se face de catre consiliul de administralie al
unitallii de invaldamant pana cel tarziu la inceputul semestrului al doilea al
anului Ocolar respectiv.

(d) Comisia metodica de specialitate din fiecare unitate de invaldamant
ce organizeaza examen de certificare pentru obCinerea certificatului de
calificare profesionala de nivel 2, are responsabilitatea de a prezenta
indrumatorilor de proiect Filla de evaluare a proiectului (i a susClinerii orale
( Anexa nr. 4 a prezentei metodologii), pe care acelltia o vor folosi drept
instrument de monitorizare a progresului activitaOilor la proiect, pe tot
parcursul derularii acestuia (primele trei par(i ale fildei). La randul lor,
indrumatorii vor face cunoscuta Filda de evaluare a proiectului i a
susOlinerii orale fiecaruia dintre candidaii ale caror proiecte le
monitorizeaza.

(4) Poate fi conducator al proiectului numai un cadru didactic de specialitate
care are in norma de predare module din curriculumul pentru calificarea de
nivel 2 pentru care se organizeaza examenul de certificare sau care
coodoneaza pregatirea practica. Indrumatorii de proiect sunt, de regqula,
cadre didactice de specialitate cu experienJa in evaluarea competenlelor
profesionale care dau dovada de obiectivitate, corectitudine, flexibilitate,
respect, responsabilitate.

Indrumatorul de proiect are urmatoarele obligallii:

a. face cunoscute din timp temele pentru proiectele elevilor din anul de
completare, precum i competenllele care se au in vedere prin execulia i
susCinerea proiectului, conform standardului de pregatire profesionala
pentru fiecare calificare;

b. ofera consultanda 0Oi sprijin elevilor in alegerea temei pentru
proiect;
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c. recomanda bibliografia minimala, precum [@Oi documentallia
necesara executarii proiectului, i le discuta in detaliu cu candidatul;

d. definitiveaza, impreuna cu fiecare candidat al carui proiect il
indruma, planul Oi etapele de elaborare a proiectului, atadt pentru partea
practica, cat Oi pentru partea scrisa;

e. ofera consultaldii, indruma [Oi monitorizeaza pe tot parcursul
semestrului al doilea, progresul proiectului, precum i modul de redactare a
pardii scrise a acestuia;

f. se asigura ca fiecare candidat al carui proiect il coodoneaza iJi
elaboreaza singur atat partea practica, cat (i partea scrisa, tehnoredactata a
proiectului;

g. suslline cel pulin cinci intalniri de monitorizare a proiectului cu
fiecare candidat, conform planificarii individuale 0O consemneaza
observalliile pe Filda individuala de evaluare a proiectului i a susOinerii
orale;

h. asigura primirea sprijinului necesar specific, de catre eventualii
candidali cu cerinJe educallionale speciale, conform necesitallilor impuse
de tipul de cerinda, pe tot parcursul pregatirii (i execuliei proiectului;

i. In vederea realizarii proiectelor, cadrele didactice care indruma
proiecte pot solicita conducerii unitaldii de invaldamant organizarea unui
program de consultaldii i de catre alte cadre didactice, specialilJti,
reprezentanl]i ai partenerilor sociali etc., pentru a le facilita elevilor accesul
la informalliile necesare;

j. completeaza, pentru fiecare candidat monitorizat, FilCla de evaluare a
proiectului Oi a susOinerii orale (paldile I - 1III), asumandu-i
responsabilitatea pentru evaluarea [i pentru observalliile consemnate.

(5) Comisia metodica de specialitate din fiecare unitate de invaldamant Oine
la zi evidenda indrumatorilor de proiect [Ji a temelor proiectelor realizate in
anii anteriori pentru a asigura propunerea unor teme care sa permita
candidallilor realizarea unor proiecte personale originale.

Art. 28. (1) Proiectul este elaborat individual de fiecare candidat in parte, pe
baza tematicii stabilite [Oi aprobate conform prevederilor prezentei
metodologii i discutat cu indrumatorul de proiect, etapa cu etapa, conform
planificarii agreate de comun acord;

(2) Realizarea proiectului, atat a pardii sale practice, cat i a parii scrise,
presupune desfaldurarea unor activitaldi complexe, pe parcursul carora
candidatul face dovada competenClelor descrise de standardul de pregatire
profesionala dobandite prin finalizarea modulelor de specialitate [Ji agregate
intr-un mod specific temei proiectului (i de planul sau de abordare.

(3) Redactarea parOii scrise a proiectului implica tehnoredactarea
conOinutului sub forma a 5 - 10 pagini ,la care se adauga eventualele
Anexe;

(4) Prezentarea redactata a proiectului trebuie sa respecte urmatoarea
structura:

(a) Pagina de titlu cu: datele de identificare ale unitaldii de invaldamant, ale
candidatului, ale indrumatorului de proiect; anul de absolvire, calificarea
profesionlda, in conformitate cu Nomenclatorul calificarilor profesionale
pentru care se asigura pregatirea prin invaldamantul preuniversitar in
vigoare;

(b) Cuprinsul;
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(c) Argumentul: 1 - 1,5 pagini care sintetizeaza aspectele teoretice Oi pe
cele practice pe care le abordeaza, in relaldie directa cu utilitatea pentru
calificarea respectiva;

(d) ConOinutul propriu-zis, structurat astfel incat sa puna in valoare scopul
i obiectivele proiectului, problemele soluldionate, perspectiva personala a
candidatului in abordarea temei, precum [i utilitatea practic-aplicativa a
soludiilor gasite de catre candidat;

(e) Bibliografia;

(f) Anexele: desene, schille, fotografii ale produselor, rezultatele
determinarilor de laborator, descrierea experimentelor, fillele de
observallie, prezentarea i analiza unor secvenle din procesul tehnologic,
rezultatele masuratorilor, prelucrari de date, statistici, elemente de
proiectare, documentallia tehnica intocmita, etc.

(5) In vederea asigurarii desfaldurarii activitalilor de proiect i a
tehnoredactarii de catre fiecare candidat a parii scrise a proiectului,
conducerea unitallii de invaldamant i comisia metodica de specialitate va
alcatui, de comun acord cu indrumatorul de proiect, un grafic de acces in
laboratoarele de informatica sau laboratoarelor/atelierelor de specialitate din
unitatea de invaldamant.

(6) Partea scrisa a proiectului, insoita de Filla de evaluare a proiectului i
a susllinerii orale, completata (primele trei pardi), se depun la secretariatul
unitaldii de invaldamant cu o saptamana inainte de finalizarea cursurilor
anului de completare Oi primesc un numar de inregistrare. Dupa suslClinerea
orala, proiectul impreuna cu Filla de evaluare a proiectului i a susOlinerii
orale, completata (parOile I-IV), se arhiveaza de catre unitatea de
invaldamant, pentru o perioada de trei ani.

Art. 29. (1) Rezultatul final al candidatului este “admis” numai in situalia in
care Comisia de examinare a evaluat global ParOile I, II i III ale Fillei de
evaluare a proiectului i a susOlinerii orale i dupa completarea Pardii a
IV-a a fillei (de apreciere a susllinerii orale a proiectului [li de apreciere a
raspunsurilor candidatului la intrebarile Comisiei). Rezultatul candidatului
este ,respins” daca jumatate plus unul dintre membrii comisiei de examinare
sunt de aceasta parere.

(2) Pentru Partea a IV-a a Fillei de evaluare a proiectului Oi a suslOlinerii
orale aprecierea se face prin “da”, respectiv “nu”, in coloanele respective.
Stabilirea rezultatului final, « admis” sau “respins”, se consemneaza prin
bifare in filCla de evaluare a proiectului (i a susOinerii orale.

(3) Rezultatul examenului de certificare, consemnat in Filla de evaluare a
proiectului OJi a susOinerii orale, completata pentru fiecare candidat, se
afilleaza in ziua susOinerii probei orale (susOinerea proiectului) i nu poate
fi contestat.

Seciunea III

Conllinutul examenului de certificare a competenllelor profesionale
pentru ob[Jinerea certificatului de calificare profesionala nivel 3

Art. 30. Examenul de certificare pentru obOlinerea certificatului de calificare
de nivel 3, consta intr-o proba practica, realizarea unui proiect pe durata
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ultimului semestru de pregatire Oi o proba orala, prezentarea [Oi
susllinerea proiectului.

Art. 31. (1) Proba practica consta in realizarea unui proiect care are ca scop
evidenOierea activarii specifice, in funcCie de tema proiectului, a unitalilor
de competenCle tehnice generale, a unitalilor de competene tehnice
specializate Oi a celor cheie, semnificative pentru demonstrarea, in situallia
de examen de certificare, a dobandirii calificarii respective. Prin executarea
de catre candidat a proiectului cu durata de un semestru, pe parcursul
perioadei sale de formare i prin susCinerea orala a proiectului in situallia
de examen sunt vizate competene specifice calificarii, conform standardului
de pregatire profesionala;

(2) Proba orala, de susllinere a proiectului, este parte componenta a
examenului de certificare i are scopul demonstrarii, de catre candidat, in
situllia de examen, cu ajutorul unor competenCle cheie, prevazute in
standardul de pregatire profesionala (de exemplu: comunicarea orala), intr-
un mod integrat, a conUOinutului proiectului.

(3) Lista temelor proiectelor pentru fiecare calificare se stabileldte la nivelul
unitaOlilor de invaldamant care [colarizeaza Oi au absolveni ai liceului
tehnologic pe baza propunerilor cadrelor didactice de specialitate. Lista
avizata de catre comisia metodica de specialitate, finalizata eventual
impreuna sau dupa consultarea reprezentanOilor intreprinderii(lor) cu care
unitatea de invaldamant are incheiata convenlie privind pregatirea practica
este transmisa pentru avizare CJEC. Temele proiectelor sunt aprobate de
catre Consiliul de administrallie al unitadii de invaldamint.

Lista temelor se definitiveaza [i se face publica la nivelul unitaldii de
invalamant inainte de finalul semestrului intdi al anului Ocolar in care se
organizeaza examenul de certificare.

(a) Temele proiectelor trebuie sa se Iincadreze obligatoriu in
curriculumul pentru calificarea respectiva i sa se raporteze intr-un mod
direct i transparent la standardul de pregatire profesionala corespunzator.
Competenllele clar precizate vor fi specificate in Filla de evaluare;

(b) Candidallii consulta tematica afilC]ata i opteaza pentru una dintre
teme. OpOiunea candidatului se face in scris, la secretariatul unitaldii de
invalamant, pana la inceputul semestrului al doilea al anului Ccolar in care
se organizeaza examenul de certificare. Validarea opUOiunilor pentru temele
de proiect necesita acceptul indrumatorului proiectului Oi cel al
responsabilului ariei curriculare Tehnologii, pentru fiecare candidat in parte;

(c) Aprobarea opUliunilor pentru temele proiectelor, precum 0Oi a
indrumatorilor acestora se face de catre consiliul de administrallie al
unitallii de invaldamant pana cel tarziu la inceputul semestrului al doilea al
anului Ocolar respectiv;

(d) Comisia metodica de specialitate din fiecare unitate de invaldamant
cu absolveni ai liceului tehnologic, inscrildi la examen de certificare pentru
obOinerea certificatului de calificare profesionala de nivel 3, are
responsabilitatea de a prezenta indrumatorilor de proiect Filla de evaluare a
proiectului Oi a susOlinerii orale (Anexa nr. 5 a prezentei metodologii), pe
care acelltia o vor folosi drept instrument de monitorizare a progresului
activitalilor la proiect, pe tot parcursul derularii acestuia (primele trei pardi
ale fillei). La randul lor, indrumatorii vor face cunoscuta Filda de evaluare a
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proiectului (i a susOlinerii orale fiecaruia dintre candidallii ale caror proiecte
le monitorizeaza.

(4) Poate fi conducator al proiectului numai un profesor de specialitate care
are in norma de predare module din curriculumul pentru calificarea de nivel 3
pentru care se organizeaza examenul de certificare. Indrumatorii de proiect
sunt, de requla, cadre didactice de specialitate cu experienda in evaluarea
competenllelor profesionale care dau dovada de obiectivitate, corectitudine,
flexibilitate, respect, responsabilitate.

Indrumatorul de proiect are urmatoarele obligallii:

a. face cunoscute din timp temele pentru proiectele elevilor din anii
terminali ai liceului tehnologic, precum [Oi competenClele care se au in
vedere prin execullia Ui susllinerea proiectului, conform standardului de
pregatire profesionala pentru fiecare calificare;

b. ofera consultalla [Oi sprijin elevilor in alegerea temei pentru
proiect;

c. recomanda bibliografia minimala, precum O documentallia
necesara executarii proiectului i le discuta in detaliu cu candidatul;

d. definitiveaza, Tmpreuna cu fiecare candidat al carui proiect il
indruma, planul O etapele de elaborare a proiectului, atadt pentru partea
practica, cat Oi pentru partea scrisa;

e. ofera consultalii, indruma [Oi monitorizeaza pe tot parcursul
semestrului al doilea, progresul proiectului, precum i modul de redactare a
pardii scrise a acestuia;

f. se asigura ca fiecare candidat al carui proiect il coodoneaza iJi
elaboreaza singur atat partea practica, cat Oi partea scrisa, tehnoredactata a
proiectului;

g. susine cel pulin cinci intalniri de monitorizare a proiectului cu
fiecare candidat, conform planificarii individuale @O consemneaza
observalliile pe Filla individuala de evaluare a proiectului Oi a susOinerii
orale;

h. asigura primirea sprijinului necesar specific, de catre eventualii
candidalli cu cerinCe educallionale speciale, conform necesitallilor impuse
de tipul de cerind3a, pe tot parcursul pregatirii (i execuliei proiectului;

i. In vederea realizarii proiectelor, cadrele didactice care indruma
proiecte pot solicita conducerii unitaldii de invaldamant organizarea unui
program de consultaldii i de catre alte cadre didactice, specialildti,
reprezentanl]i ai partenerilor sociali etc., pentru a le facilita elevilor accesul
la informalliile necesare;

j. completeaza, pentru fiecare candidat monitorizat, Filla de evaluare a
proiectului Oi a susOinerii orale (paldile I - 1III), asumandu-i
responsabilitatea pentru evaluarea Ui pentru observalliile consemnate.

(5) Comisia metodica de specialitate din fiecare unitate de invaldamant Oine
la zi evidena indrumatorilor de proiect [li a temelor proiectelor realizate in
anii anteriori pentru a asigura propunerea unor teme care sa permita
candidaOlilor realizarea unor proiecte personale originale.

Art. 32. (1) Proiectul este elaborat individual. Pot fi realizate i proiecte in
echipa, dar in acest caz se vor stabili sarcini distincte, clar delimitate pentru
fiecare candidat in parte, pe baza tematicii stabilite (Ji aprobate conform Art.
31 al prezentei metodologii Oi discutat cu indrumatorul de proiect, etapa cu
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etapa, conform planificarii agreate de comun acord. SusClinerea proiectului
se va face individual de catre fiecare candidat.

(2) Realizarea proiectului, atat a pardii sale practice, cat i a parii scrise,
este un demers integrator, complex, pe parcursul caruia candidatul face
dovada activarii Oi aplicarii competenCelor descrise prin standardul de
pregatire profesionala dobandite prin modulele de specialitate i agregate
intr-un mod specific, in funcOie de tema proiectului i de planul sau de
abordare.

(3) Redactarea par[ii scrise a proiectului implica tehnoredactarea
conOinutului sub forma a 10 - 20 de pagini (la care se adauga eventualele
Anexe), care sa respecte urmatoarea structura:

(a) Pagina de titlu cu: datele de identificare ale unitaldii de invaldamant, ale
candidatului, ale indrumatorului de proiect; anul de absolvire, calificarea
profesionala, conform Nomenclatorului calificarilor profesionale pentru care
se asigura pregatirea prin invaldamantul preuniversitar in vigoare;

(b) Cuprinsul;

(c) Argumentul: 2 - 2,5 pagini care sintetizeaza aspectele teoretice Oi pe
cele practice pe care le abordeaza, in relaldie directa cu utilitatea pentru
calificarea respectiva;

(d) ConOinutul propriu-zis, structurat astfel incat sa puna in valoare scopul
[li obiectivele proiectului, problemele practice solullionate, perspectiva
personala a candidatului in abordarea temei, precum [Oi utilitatea practic-
aplicativa a soludiilor gasite de catre candidat;

(e) Bibliografia;

(f) Anexele: desene, schille, fotografii ale produselor, rezultatele
determinarilor de laborator, descrierea experimentelor, fillele de
observallie, prezentarea i analiza unor secvenle din procesul tehnologic,
rezultatele masuratorilor, prelucrari de date, statistici, elemente de
proiectare, documentallia tehnica intocmita etc.

(4) In vederea asigurarii desfaldurarii activitalilor de proiect i a
tehnoredactarii de catre fiecare candidat a parii scrise a proiectului,
conducerea unitaldii de invaldamant i comisia metodica de specialitate va
alcatui , de comun acord cu indrumatorul de proiect, un grafic de acces in
laboratoarele de informatica sau laboaratoarele/atelierele de specialitate din
unitatea de invaldamant.

(5) Partea scrisa a proiectului, insoita de Filla de evaluare a proiectului i
a suslinerii orale, completata (primele trei pardi), se depun la secretariatul
unitaldii de invaldamant cu o saptamana inainte de finalizarea cursurilor
claselor terminale ale liceului tehnologic [Oi primesc un numar de
inregistrare. Dupa susllinerea orala, proiectul impreuna cu Filda de evaluare
a proiectului Oi a susOinerii orale, completata (pallile I-1V), se arhiveaza de
catre unitatea de invaldamant, pentru o perioada de trei ani.

Art. 33. (1) Rezultatul final al candidatului este “admis” numai in situalia in
care Comisia de examinare a evaluat global ParOile I, II i III ale Fillei de
evaluare a proiectului i a susOinerii orale i dupa completarea Pardii a
IV-a a fillei (de apreciere a susllinerii orale a proiectului [li de apreciere a
raspunsurilor candidatului la intrebarile Comisiei). Rezultatul candidatului
este ,respins” daca jumatate plus unul dintre membrii comisiei de examinare
sunt de aceasta parere.
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(2) Pentru Partea a IV-a a Fillei de evaluare a proiectului Oi a susOlinerii
orale aprecierea se face prin “da”, respectiv “nu”, in coloanele respective.
Stabilirea rezultatului final, « admis” sau “respins”, se consemneaza prin
bifare in filCla de evaluare a proiectului (i a susOinerii orale.

(3) Rezultatul examenului de certificare, consemnat in Filla de evaluare a
proiectului i a susOlinerii orale, completata pentru fiecare candidat, se
afilleaza in ziua susOinerii probei orale ( susClinerea proiectului ) Oi nu
poate fi contestat.

Sec[Jiunea 1V

Conllinutul examenului de absolvire a [lcolii postliceale i a Ccolii
de malltri

Art. 34. Examenul de absolvire a [lcolii postliceale Oi al Ccolii de mailltri
consta intr-o proba practica, o proba scrisa i realizarea i susCinerea
unui proiect.

Art. 35. (1) Proba practica consta in realizarea unei teme i are ca scop
confirmarea, in condildii de examen, a dobandirii unor competenCe din
cadrul unor unitalli de competenda considerate esenlliale i specifice
pentru calificarea respectiva.

(2) Temele pentru proba practica pentru fiecare calificare profesionala
precum [i criteriile de evaluare, prezentate ca in Anexa nr.7, se stabilesc de
catre comisia metodica de specialitate din unitatea de finvaldamant
desemnata centru de examen, cu consultarea intreprinderilor/instituiilor
colaboratoare in pregatirea practica a elevilor.

(3) Temele pentru proba practica vizeaza lucrari specifice calificarii i
nivelului de calificare. Temele, avizate de inspectorul de specialitate, sunt
afillate cu cel pulin 30 de zile inainte de inceperea examenului.

(4) Fiecare proba practica presupune realizarea unor activitalli cu durata de
3 - 6 ore desfallurate in condildii cat mai apropiate de cele de munca de la
angajatori. Pentru calificarea asistent medical generalist proba practica are o
durata de 6 ore i se desfaldoara in spital, instituldii de sanatate sau in
serviciile de asistendJa primara.

(5) Tema probei practice pentru fiecare candidat se stabiledte in ziua
susOlinerii acesteia, prin extragerea unui bilet dintre cele pregatite de catre
comisia de examen, pe baza temelor din lista publicata, conform Anexei nr.
6.

(6) Rezultatul probei practice se apreciaza cu note de la 10 la 1, se afilleaza
in ziua susOlinerii probei i nu poate fi contestat.

(7) Nota minima de promovare a probei practice este 6 ([Jase). Promovarea
probei practice da dreptul candidaOilor sa sus[dina proba scrisa, conform
graficului.

Art. 36. (1) Proba scrisa dureaza 3 ore [i se defalloara inainte de
prezentarea i susOinerea proiectului.
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(2) Subiectele pentru proba scrisa se elaboreaza avand in vedere standardul
de pregatire profesionala al fiecarei calificari (i se stabilesc avand in vedere
unitallile de competenle specifice calificarii profesionale.

(3) Tematica probei scrise este propusa de comisia metodica de specialitate
din unitatea de invaldamant desemnata centru de examen, avizata de
consiliul de administrallie al instituldiei [Oi transmisa spre analiza
inspectorului Ccolar de specialitate cu cel puldin 60 de zile Tnainte de
inceperea examenului. Inspectorul [colar de specialitate consultadnd
profesorii metodilJti de specialitate, stabile[Jte tematica unitara la nivel de
judedd/municipiului Bucurelti pentru fiecare calificare [0Oi o transmite
unitallilor de invaldamant cu absolvenOi ai invaldamantului postliceal, care
o afilleaza cu cel pulin 45 de zile inaintea inceperii examenului. Pentru
unele calificari se pot elabora norme metodologice specifice privind structura
subiectelor pentru proba scrisa.

(4) Comisiile metodice de specialitate din unitallile de invaldamant in care
se organizeaza examenul elaboreaza, din tematica unitara, pentru fiecare
calificare profesionala care urmeaza sa fie certificata in acel centru de
examen, trei variante de subiecte pentru proba scrisa, variante care se
transmit CJEC/CMEC, insodite de baremele de corectare i notare, cu 30 de
zile Tnainte de inceperea examenului. Variantele de subiecte (i baremele de
corectare [i notare se transmit pe suport informatic i tiparite, in plic
sigilat. CJEC/CMEC stabileldte trei variante finale de subiecte pentru fiecare
calificare profesionala din care se aleg, prin tragere la sordi, subiectul probei
scrise i subiectul de rezerva.

(5) Subiectele pentru proba scrisa se stabilesc astfel incat:

a) sa respecte standardul de pregatire profesional3a;

b) sa fie elaborate astfel incat tratarea lor sa implice cunotinCe
conceptuale, abilitaldi de ordin finalt O capacitalli cross-curriculare:
reflecC]ie i capacitate de absractizare, gandire critica OJi creativa, rezolvare
de probleme, comunicare eficienta, managementul proiectelor, asigurarea
calitaldii, monitorizarea, evaluarea i controlul echipelor etc.;

c) cuprindere echilibrata dar consistenta a unor competenCelor
esenlJiale pentru calificarea profesionala;

d) sa aiba un grad de complexitate corespunzator standardului de
pregatire porfesionala i sa poata fi tratate in timpul stabilit.

(6) Subiectele i baremele de corectare i notare se elaboreaza astfel incat
sa se asigure unitatea de evaluare i de notare.

(7) Nota minima de promovare a probei scrise este 5 (cinci).

Art. 37.(1) Prin executarea de catre candidat a unui proiect pe durata
ultimului semestru de studiu Oi susOinerea lui in condidii de examen sunt
vizate competenlle specifice calificarii, conform standardului de pregatire
profesionala. Realizarea proiectului care are ca scop evidenllierea activarii
specifice, in funcOie de tema proiectului, a unitallilor de competenlle
tehnice specializate Oi a celor cheie, semnificative pentru demonstrarea, in
situallia de examen de certificare, a dobandirii calificarii respective. Proiectul
trebuie sa ofere posibilitatea candidaOilor sa idi prezinte performanCele in
utilizarea competenCelor dobandite pentru rezolvarea unor probleme
practice privind organizarea [i desfaldurarea proceselor tehnologice,
acOiunilor Oi activitalilor din domeniul calificarii, rezolvarea teoretica a
unor probleme practice, rezolvarea de studii de caz etc.
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(2) Lista temelor proiectelor pentru fiecare calificare se stabiledte la nivelul
unitailor de invaldamant care [Clcolarizeaza i au absolveni ai Ccolii
postliceale sau ai Ocolii de mailltri pe baza propunerilor cadrelor didactice
de specialitate. Lista avizata de catre comisia metodica de specialitate,
finalizata eventual impreuna sau dupa consultarea reprezentanOilor
intreprinderii(lor)/instituliilor cu care unitatea de invaldamant are incheiata
convenllie/contract/protocol de colaborare privind pregatirea practica este
transmisa pentru avizare CJEC. Temele proiectelor sunt aprobate de catre
Consiliul de administrallie al unitalii de invaldamant.
(3) Temele proiectelor pentru  absolvenOii invaldamantului postliceal
domeniul sanatate [Oi asistenJa pedagogica, se transmit Autoritaiilor
Judeldene de Sanatate Publica i Organizaliei Ordinul AsistenOilor Medicali
din Romania spre avizare.
(4) Lista temelor se definitiveaza Oi se face publica la nivelul unitalii de
invaldamant inainte de finalul penultimului semestru al anului terminal.
(a) Temele proiectelor trebuie sa se incadreze obligatoriu in curriculum
pentru calificarea respectiva [i sa se raporteze intr-un mod direct i
transparent la standardul de pregatire profesionala corespunzator.
Competenlele clar precizate vor fi specificate in Filla de evaluare, Anexa
nr.8;
(b) CandidaOlii consulta tematica afildata [i opteaza pentru una dintre
teme. OpOiunea candidatului se face in scris, la secretariatul unitaldii de
invaldamant, pana la Iinceputul ultimului semestru de studiu al
invaldamantului postliceal. Validarea opOiunilor pentru temele de proiect
necesita acceptul indrumatorului proiectului Oi cel al Oefului comisiei
metodice de specialitate, pentru fiecare candidat in parte;
(c) Aprobarea opUOiunilor pentru temele proiectelor, precum [Oi a
indrumatorilor acestora se face de catre consiliul de administralie al
unitalii de invaldamant pana cel tarziu la inceputul ultimului semestru de
studiu;
(d) Comisia metodica de specialitate din fiecare unitate de invaldamant cu
absolvenOi ai invaldamantului postliceal are responsabilitatea de a prezenta
indrumatorilor de proiect Filla de evaluare a proiectului (Anexa nr. 8), pe
care acelltia o vor folosi drept instrument de monitorizare a progresului
activitalilor la proiect, pe tot parcursul derularii acestuia (primele trei pardi
ale fillei). La randul lor, indrumatorii vor face cunoscuta Filda de evaluare a
proiectului fiecaruia dintre candidallii ale caror proiecte le monitorizeaza.
(5) Comisia metodica de specialitate din fiecare unitate de invaldamant Oine
la zi evidena indrumatorilor de proiect [li a temelor proiectelor realizate in
anii anteriori pentru a asigura propunerea unor teme care sa permita
candidaOlilor realizarea unor proiecte personale, originale i valoroase.
(6) Pot fi conducatori de proiect cadrele didactice de specialitate care au in
norma de predare module din curriculumul pentru calificarile invaClamantului
postliceal pentru care se organizeaza examenul de certificare. Indrumatorii
de proiect sunt, de regula, cadre didactice de specialitate cu experienda in
evaluarea competenlJelor profesionale care dau dovada de obiectivitate,
corectitudine, flexibilitate, respect, responsabilitate.
Indrumatorul de proiect are urmatoarele obligaldii:

a. face cunoscute din timp temele pentru proiectele elevilor din ultimul
an al Ocolii postliceale/Ocolii de mailltri, precum i competenUele care se
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au in vedere prin realizarea i susCinerea proiectului, conform standardului
de pregatire profesionala pentru fiecare calificare ;

b. ofera consultalda Oi sprijin candidaOilor in alegerea temei pentru
proiect;

c. recomanda bibliografia minimala, precum @O documentallia
necesara executarii proiectului, (i le discuta in detaliu cu candidatul;

d. definitiveaza, Tmpreuna cu fiecare candidat al carui proiect il
indruma, planul Oi etapele de elaborare a proiectului, atadt pentru partea
practica, cat Oi pentru redactarea prezentarii proiectului;

e. ofera cunsultaii, indruma [Oi monitorizeaza pe tot parcursul
realizarii proiectului, progresul, precum [Oi modul de redactare a parOdii
scrise a acestuia;

f. se asigura ca fiecare candidat al carui proiect il coodoneaza
realizeaza un proiect personal i original;

g. susine cel pulin cinci intalniri de monitorizare a proiectului cu
fiecare candidat, conform planificarii individuale [Oi consemneaza
observalliile pe Filda individuala de evaluare;

h. asigura primirea sprijinului necesar specific, de catre eventualii
candidalli cu cerine educallionale speciale, conform necesitallilor impuse
de tipul de cerinda, pe tot parcursul pregatirii (i execuliei proiectului;

i. in vederea monitorizarii proiectelor, cadrele didactice care indruma
proiecte pot solicita conducerii unitaldii de invaldamant organizarea unui
program de consultaldii i de catre alte cadre didactice, specialildti,
reprezentanli ai partenerilor sociali etc., pentru a le facilita elevilor accesul
la informaldiile necesare;

j. completeaza, pentru fiecare candidat monitorizat, Filla de evaluare a
proiectului (paOile I - III), asumandu-i responsabilitatea pentru evaluarea
i pentru observalliile consemnate.

Art. 38. (1) Proiectul este elaborat individual. Pot fi realizate i proiecte in
echipa dar in acest caz se vor stabili sarcini distincte, clar delimitate pentru
fiecare candidat in parte, pe baza tematicii stabilite (Ji aprobate conform Art.
31 al prezentei metodologii i discutate cu indrumatorul de proiect, etapa cu
etapa, conform planificarii agreate de comun acord. SusClinerea proiectului
se va face individual de catre fiecare candidat.

(2) Realizarea proiectului, atat a pardii sale practice, cat i a parii scrise,
este un demers integrator, complex, pe parcursul caruia candidatul face
dovada activarii i aplicarii competenCelor descrise prin standardul de
pregatire profesionala dobandite prin modulele de specialitate i agregate
intr-un mod specific, in funcOie de tema proiectului i de planul sau de
abordare.

(3) Redactarea parOii scrise a proiectului implica tehnoredactarea
coninutului cu respectarea urmatoarei structuri:

(a) Pagina de titlu cu: datele de identificare ale unitaldii de invaldamant, ale
candidatului, ale indrumatorului de proiect; anul de absolvire, calificarea
profesionala, conform Nomenclatorului calificarilor profesionale pentru care
se asigura pregatirea prin invaldamantul preuniversitar in vigoare;

(b) Cuprinsul;

(c) Argumentul care sintetizeaza aspectele teoretice i pe cele practice pe
care le abordeaza, in relaldie directa cu utilitatea pentru calificarea
respectiva;
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(d) ConOinutul propriu-zis, structurat astfel incat sa puna in valoare scopul
[di obiectivele proiectului, problemele practice soluldionate, perspectiva
personala a candidatului in abordarea temei, precum [Oi utilitatea practic-
aplicativa a soludiilor gasite de catre candidat;

(e) Bibliografia;

(f) Anexele: desene, schille, fotografii ale produselor, rezultatele
determinarilor de laborator, descrierea experimentelor, fildele de
observallie, prezentarea [i analiza unor secvenlle din procesul tehnologic,
rezultatele masuratorilor, prelucrari de date, statistici, elemente de
proiectare, documentallia tehnica intocmita etc.

(4) In funcOlie de calificare, candidallii pot executa, individual sau in grup,
machete, dispozitive, aparate etc. ca parte integranta a temei de proiect,
folosite pentru susCinerea proiectului in falda comisiei de examinare.

(5) Partea scrisa a proiectului, insoita de Filla de evaluare a proiectului,
completata (primele trei pari), se depun la secretariatul unitallii de
invaldamant cu o saptamana inainte de finalizarea cursurilor anilor terminali
ai invaldamantului postliceal i primesc un numar de inregistrare. Dupa
susCinere, proiectul impreuna cu Filda de evaluare a proiectului , completata
(pallile I-1V), se arhiveaza de catre unitatea de invaldamant, pentru o
perioada de trei ani

Art. 39. (1) Proiectul se susCline in falda comisiei de examen care evalueaza
global competenllele dovedite L0[i consemnate privind: planificarea,
organizarea [i progresul activitalilor pentru realizarea proiectului (I),
calitatea activitaOlilor desfaldurate (II), calitatea proiectului (III) i calitatea
susOinerii orale a proiectului (IV). Membrii evaluatori completeza partea a
IV-a a fillei , de apreciere a susUlinerii orale a proiectului Lli a raspunsurilor
candidatului la intrebarile puse. In ultima parte a Fillei de evaluare a
proiectului aprecierea se consemneaza prin “da”, respectiv “nu”, in coloanele
respective.

(2) Proiectul este notat cu note de la 10 la 1. Nota minima de promovare
este 6 (Oase).

(3) Rezultatul susOinerii proiectului, consemnat in Filda de evaluare
completata pentru fiecare candidat, se afilleaza in ziua susOinerii probei i
nu poate fi contestat.

Capitolul V

Organizarea i desfalJurarea examenului
Seclliunea I
Organizarea probelor

Art. 40. (1) Probele de examen se desfaldoara in salile, laboratoarele,
cabinetele, salile de demonstrallie, atelierele, fermele unitalii de
invaldamant desemnata centru de examen. Desfaldurarea probelor in alte
locallii se face cu aprobarea CJEC.

(2) Probele de examen se pot desfallura Oi in sdlile, laboratoarele, ateliere,
secOliile de producOie ale unor intreprinderi sau instituldii. In acest caz,
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unitatea de invaldamant desemnata centru de examen incheie in prealabil un
protocol in care se menlioneaza organizarea probelor de examen in
respectivele locallii, protocol a carei copie a fost transmisa CIJEC/CMEC
impreuna cu solicitarea de a organiza examenul de certificare a calificarii
profesionale.

(3) Locurile in care se susllin probele de examen sunt, in prealabil, adaptate
acestor activitaldi prin:

a) asigurarea dotarii corespunzatoare desfallurarii probelor conform
cerinCelor specifice fiecarei calificari profesionale specificate de standardul
de pregatire profesionala;

b) eliminarea oricaror materiale care ar putea influenJa candidadii in
susllinerea probelor;

c) afilJarea, la locul de desfallurare a probelor, a listei nominale cu
candidallii care suslin proba in ziua respectiva i a prevederilor care fi
informeaza pe acelltia ca patrunderea cu materiale ajutatoare la locul de
desfallurare a probei, fraude sau tentativa de frauda, precum [Oi
nerespectarea normelor de protecCie a muncii atrag dupa sine eliminarea
din examen.

(4) La fiecare comisie de examinare, candidallii sunt inscrildi Oi planificaldi
sa suslJina probele de examen in ordine alfabetica, pe calificari profesionale,
indiferent de unitatea de invaldamant de provenienda. In cazul in care
candidalii provin de la unitalli de invaldamant din alte localitalli,
programarea unor probe ale examenului de certificare a calificarii
profesionale se poate face astfel incat toi candidadii din aceealli localitate
sa suslJina proba in aceealli zi.

Art. 41. (1) Conducerile tuturor unitadilor de invaldamant cu absolvenldi ai
Lcolii de arte Oi meserii, anului de completare, liceului tehnologic Oi a
invaldamantului postliceal, dupa caz, au obligaldia sa asigure calitatea
examenelor estimand cheltuielile pentru examene Oi solicitand finanOarea,
conform art. 167 a Legii invaldamantului nr. 84/1995, necesara desfallurarii
optime a examenului de certificare a calificarii profesionale pentru procurarea
materialelor, materiilor prime, substanCelor, consumabilelor, instrumentelor,
sculelor, verificatoarelor, dispozitivelor, utilajelor, copiatoarelor,
calculatoarelor, serviciilor de comunicare Oi IT etc. necesare realizarii
proiectelor, organizarii probelor practice, organizarii celorlalte probe de
examen.

(2) Conducerile unitaOlilor de invaldamant, desemnate centre de examen,
asigura desfaldurarea in bune condillii a probelor de examen [Oi pun la
dispozildia comisiei de examinare spalliile, dotarile, consumabilele i
accesul la serviciile de comunicare strict necesare.

Seclliunea II

Desfalurarea probelor examenului de certificare a competenlJelor
profesionale pentru obllinerea certificatului de calificare
profesionala nivel 1

Art. 42. (1) Proba practica i proba orala din cadrul examenului de

certificare a competenOelor profesionale pentru ob[linerea certificatului de
calificare porfesionala nivel 1 se desfaldoara in doua etape:
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a) La intrarea in examen, dupa verificarea identitadii, fiecare candidat
extrage un bilet de examen cu tema probei practice. Candidallii realizeaza
lucrarea practica astfel repartizata, pe durata stabilitda de comisie, dar nu mai
mult de doua ore;

b) Dupa executarea probei practice, candidallii raspund intrebarilor
membrilor comisiei de examen, susClindnd astfel proba orala. Membrii
comisiei vor adresa candidatului intrebari, fara a depali timpul de maxim 15
minute pentru fiecare candidat;

(2) Pentru fiecare candidat se completeaza o singura filla de evaluare a
probei practice [Ji a probei orale. Completarea se face de catre unul dintre
membrii comisiei de examinare la finalizarea examinarii candidatului i
reflecta decizia comisiei.

(3) Execulia practica a lucrarii, precum Oi raspunsurile la proba orala, se
evalueaza conform criteriilor de apreciere din filla de evaluare. Aprecierea
i completarea fillei de evaluare se fac numai de catre membrii comisiei,
prin bifare — admis / respins, pentru fiecare criteriu de apreciere din fi(J13,
completata pentru fiecare candidat in parte.

(4) In situaOlia in care evaluatorii nu se decid asupra calificativului pe care
urmeaza sa-l acorde la unul din criterii, preCJedintele comisiei mediaza
situallia astfel incat in filda de evaluare se va inscrie in dreptul criteriului
respectiv un singur calificativ. Hotararea prededintelui este definitiva.

(5) Calificativul final, cumulat pentru proba practica i proba orala, ramane
cel cu ponderea cea mai mare “admis” / “respins” de pe filla de evaluare.
Art. 43. (1) Dupa ce toli candidallii dintr-o serie au fost examinalli,
calificativele finale se inscriu in catalog, pentru fiecare candidat, in prezena
intregii comisii de examinare de catre secretarul comisiei, cu cerneala sau
pasta albastra. Eventualele corecturi de transcriere a calificativelor finale in
cataloagele de examen se fac cu cerneala roldie, de catre persoana care a
gredit, sub semnatura, iar prelJedintele comisiei contrasemneaza [Oi
Otampileaza.

(2) Filele de evaluare nominale, completate pentru fiecare candidat, sunt
considerate documente de examen, se predau cu proces-verbal
preedintelui sau vicepreedintelui pentru a fi pastrate in dulapuri/fiClete
metalice, inchise i sigilate. Procesele-verbale fac parte din documentele de
examen [i se pastreaza in acelaldi regim cu cataloagele de examen.

(3) Cheile Oi sigiliul de la filletele in care sunt depozitate documentele
examenului de certificare a competenOelor profesionale pentru oblinerea
certificatului de calificare nivel 1 se pastreaza separat de catre preJedinte
Ui vicepreOedinte.

Seclliunea III

Desfalurarea probelor examenului de certificare a competenelor
profesionale pentru obllinerea certificatului de calificare
profesionala nivel 2

Art. 44. (1) Realizarea proiectului, proba practica a examenului de certificare

a competenOelor profesionale pentru obllinerea certificatului de calificare
profesionala nivel 2, se face individual, de catre fiecare candidat, sub
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coordonarea indrumatorului de proiect, pe durata semestrului al doilea al
anului de completare.

(2) In timpul realizdrii proiectului, candidatii au cel pulin cinci intalniri
planificate cu indrumatorul de proiect. Cu acest prilej, candidaldii prezinta
dovezi ale dobandirii competenlelor precizate in partea I a fillei de evaluare
privind monitorizarea progresului proiectului, necesare finalizarii acestuia i
li se cer altele pentru susJinerea consistenta a evaluarii.

(3) Pentru examinare candidatul se prezinta cu partea scrisa a proiectului
i, dupa caz, cu obiectul/produsul proiectului executat. Comisia are la
dispozitie filla de evaluare completata cu datele privind monitorizarea
progresului proiectului (I) Oi aprecierile indrumatorului de proiect privind
calitatea activita(lii candidatului (II) Oi calitatea proiectului (III).

Art. 45. (1) Pe baza listei cu temele de proiect, pusa la dispozillie de catre
secretariatul unitallii de invaldamant desemnata sa organizeze examenul,
comisia de examinare prime[Jte toate proiectele candidaOlilor inscrildi pentru
susCinerea examenului insolite de filda de evaluare completata pentru
fiecare candidat. Comisia verificd daca , pentru fiecare candidat, sunt
completate primele trei pari ale fillei de evaluare de catre indrumatorul de
proiect.

(2) a) Candidatul primeldte de la comisie proiectul [Ji, daca este nevoie,
hartie [Otampilata pentru ciornda. Pentru prezentarea [Oi suslinerea
proiectului, se acorda fiecarui candidat 15 minute. Preledintele,
vicepreOedintele [Oi membrii comisiei solicita candidatului precizari i
lamuriri, de regula dupa ce acesta a prezentat proiectul. Intrebarile adresate
sunt consemnate in partea a IV-a a fillei de evaluare precum Lli aprecierea
raspunsurilor date de candidat. Intrebarile sprijina evaluarea globala a
activitalilor desfaldurate de candidat, a calita(dii proiectului i a susOinerii
sale orale.

b) Dupa susOinerea proiectului, se completeaza, pentru candidatul respectiv,
partea a IV-a a fillei de evaluare a proiectului i a susllinerii orale.
Completarea se face de catre unul dintre membrii comisiei de examinare Oi
reflecta decizia comuna a comisiei.

(3) In cazul in care evaluatorii nu se decid asupra calificativului pe care
urmeaza sa-l acorde la unul din criterii, preCJedintele comisiei mediaza
situalia astfel incat in filla de evaluare se va inscrie in dreptul criteriului
respectiv un singur calificativ. Hotararea prededintelui este definitiva.

Art. 46. (1) Evaluarea candidatului se realizeaza prin aprecierea globala a
activitaOilor desfaldurate, a calita(dii proiectului i a susOinerii sale orale.
(2) Calificativul obOinut de candidat este “admis” in situaldia in care
majoritatea membrilor comisiei de examinare au evaluat Ui au acordat acest
calificativ OJi este “respins” in caz contrar.

(2) Pentru Partea a IV-a a Fillei de evaluare a proiectului Oi a susOlinerii
orale aprecierea se face prin “da”, respectiv “nu”, in coloanele respective.
Stabilirea rezultatului final, « admis” sau “respins”, se consemneaza prin
bifare in filCla de evaluare a proiectului (i a susOinerii orale.

(3) Rezultatul examenului de certificare, consemnat in Filla de evaluare a
proiectului i a susOinerii orale, completata pentru fiecare candidat, se
afilleaza in ziua susOinerii probei orale ( susClinerea proiectului ) Oi nu
poate fi contestat.
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Art.47. Proiectele Ui fillele de evaluare sunt documente de examen [i sunt
gestionate conform procedurilor descrise de art. 43 al prezentei metodologii

SecJiunea IV :

Desfalurarea probelor examenului de certificare a competenlelor
profesionale pentru obl(linerea certificatului de calificare
profesionala nivel 3

Art. 48. (1) Realizarea proiectului pentru examenul de certificare a
competenllelor profesionale pentru ob[linerea certificatului de calificare
profesionala de nivel 3 se face individual sau in echipa. Pentru proiectul
realizat in echipa sunt precizate clar sarcini precise pentru fiecare candidat.
Proiectul se realizeaza sub indrumarea persoanelor desemnate, pe durata
semestrului al doilea al claselor terminale ale liceului tehnologic.

(2) In timpul realiz&rii proiectului, candidatii au cel pulin cinci intalniri
planificate cu indrumatorul de proiect. Cu acest prilej, candidaldii prezinta
dovezi ale dobandirii competenelor precizate in partea I a fillei de evaluare
privind monitorizarea progresului proiectului necesare finalizarii acestuia i li
se cer altele pentru susllinerea consistenta a evaluarii. Proiectul se
finalizeaza cu o prezentare scrisa de 10 - 20 de pagini, tehnoredactata de
catre fiecare candidat, [Ji, dupa caz, un obiect, aparat, dispozitiv, produs
executat.

(3) La examen candidatul se prezinta cu partea practica executata (produsul,
atunci cand este cazul) impreunda cu partea scrisa i 0i susOine oral
proiectul realizat. Filla de evaluare a proiectului Oi a susOlinerii orale este
completata cu datele de minitorizare a progresului proiectului (I) Oi
aprecierile indrumatorului de proiect privind calitatea activitaldii candidatului
i calitatea proiectului (parOile I - III ale Fillei de evaluare a proiectului Oi
a susllinerii orale).

Art. 49. (1) Pe baza listei temelor pentru proiect, pusa la dispozildie de catre
secretariatul unitaii de invaldamant care organizeaza examenul, comisia de
examinare primeldte toate proiectele candidaOlilor finscrildi pentru
susOinerea examenului, verificand Oi existenOa Fildei de evaluare a
proiectului Oi a susOlinerii orale, cu primele trei pardi corect completate
pentru fiecare proiect, de catre indrumatorul de proiect.

(2) (a) La fiecare comisie de examinare candidallii sunt inscrildi in ordine
alfabetica, pe calificari profesionale. Candidaldii intra in sala de examen in
ordinea  afildata, respectandu-se  ora prevazuta. Pre(edintele,
vicepreedintele i membrii comisiei verifica identitatea fiecarui candidat.
Candidatul i primete proiectul i, daca este cazul, hartie Otampilata
pentru ciorna.

(b) Pentru susCinerea proiectului se acorda fiecarui candidat 15 - 20 de
minute. Prelledintele, viceprelledintele [1i membrii comisiei pot interveni cu
intrebari suplimentare, dupa ce candidatul iJi susCine proiectul. Intrebarile
se consemneaza in partea a IV-a a Fillei de evaluare a proiectului i a
susOinerii orale, iar raspunsurile se apreciaza in consecinda.
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(c) Pentru fiecare candidat se completeaza Partea a IV-a a Fillei de evaluare
a proiectului Oi a susOinerii orale, de catre unul dintre membrii comisiei de
examinare i reflecta decizia comuna a Comisiei.

(d) Preledintele comisiei de examinare mediaza situalliile in care unul
dintre examinatori oscileaza intre cele doua rezultate finale (admis/respins),
astfel incat, in final, numarul criteriilor apreciate cu unul dintre aceste
rezultate din intreaga Fi(Ja de evaluare a proiectului (i a susClinerii orale sa
ramana impar, iar decizia de evaluare sa reflecte o apreciere globala a
calitaldii proiectului Oi a susOinerii sale orale. Hotararea prelJedintelui este
definitiva.

(3) Rezultatul final se inscrie in catalogul de examen pentru fiecare candidat.
(4) Fillele de evaluare a proiectului i a susUinerii orale, nominale,
completate pentru fiecare candidat, sunt considerate documente de examen,
se predau cu proces-verbal preedintelui sau vicepreedintelui pentru a fi
pastrate in dulapuri / fillete metalice, inchise Oi sigilate. Procesele-verbale
fac parte din documentele de examen [i se pastreaza in acelaldi regim cu
cataloagele de examen.

(5) Cheile Oi sigiliul de la filletele in care sunt depozitate documentele
examenului de certificare a competenelor profesionale se pastreaza separat
de catre preedinte i vicepreedinte.

Art. 50. Dupa ce toli candidallii dintr-o serie au fost examinalli,
rezultatele finale se trec in catalog in prezenda intregii comisii de examinare
de catre secretarul comisiei de examinare, cu cernealda sau pasta albastra.
Eventualele corecturi ale grelelilor de transcriere a rezultatelor finale in
cataloagele de examen se fac numai cu cerneala rolie, de catre persoana
din comisie care a grelit, sub semnatura, iar preledintele comisiei
contrasemneaza Oi Ctampileaza.

Seciunea V :

Desfallurarea probelor examenului de absolvire a Clcolii postliceale
Ui de malltri

Art. 51. Proba practica a examenului de absolvire se desfalldoara, de regula,
in unitali economice, sanitare, in cabinete, salile de demonstralie, ateliere,
ferme, laboratoare de specialitate din unitalile de invaldamant desemnate
centre de examen, in condildii cat mai apropiate de cele reale de munca, sub
supravegherea membrilor comisiei.

Art. 52. (1) Proba practica se defaldoara in doua etape : executarea
lucrarilor practice in timpul stabilit de comisie i, dupa expirarea timpului
stabilit pentru executarea lucrarii, fiecare candidat i prezinta Oi iOi
motiveaza lucrarea in falda comisiei.

a) La intrarea in examen, dupa verificarea identitaldii, fiecare candidat
extrage un bilet de examen cu tema probei practice, redactat conform
Anexei nr. 6 . Candidallii executa lucrarea practica astfel repartizata, in
timpul stabilit.

b) Dupa executarea probei practice, candidallii raspund intrebarilor
membrilor comisiei de examen. Membrii evaluatori ai comisiei vor adresa

30



candidatului intrebari, fara a depali timpul de maxim 10 minute pentru
fiecare candidat.

c) Pentu fiecare candidat se completeaza o singura filJa de evaluare a probei
practice care conlline criteriile/grila de apreciere gorespunzétoare lucrarii
practice executate intocmita conform Anexei nr. 7. In funcOie de calificare
(i tema criteriile pot viza: identificarea corecta a problemei/cerinCdei Oi a
contextului in care trebuie soluCionata, alegerea corecta a instrumentelor /
aparatelor / utilajelor / verificatoarelor etc., organizarea locului de munca i
respectarea normelor igienice Ui de protecllie a muncii, respectarea etapelor
tehnologice, maiestira in execullie, verificarea [i respectarea calitaldii
execulliei, finalizarea execuliei i prezentarea produsului, capacitatea de
comunicare, coerenda [Oi logica argumentarii, motivarea teoretica a
soludiilor practice, etc. Criteriile vizeaza numai competenlJe prevazute de
standardul de pregatire profesionala a calificarii respective. La finalizarea
examinarii candidatului criteriile realizate sunt bifate, evaluatorii
consemneaza nota [di semneaza.

(2) Execulia lucrarii, precum [Oi raspunsurile orale, se evalueaza impreuna
conform criteriilor de apreciere din filla de evaluare, in raport direct cu
standardul de pregatire profesionala al calificarii. Completarea fillei de
evaluare se face pentru fiecare candidat, numai de catre membrii evaluatori
ai comisiei, prin bifarea fiecarui criteriu realizat i prin apreciere cu note de
la 10 la 1 acordate de fiecare in parte.

(3) DiferenUa dintre notele acordate de fiecare evaluator nu poate fi mai
mare de un punct. In caz contrar, pre(Jedintele comisiei mediaza rezolvarea
situalliei. Hotararea prededintelui este definitiva.

(4) Nota finala este media aritmetica cu doua zecimale fara rotunjire. Nota
minima de promovare a probei practice, care da dreptul candidallilor sa
participe la proba scrisa, este 6 ([dase).

(5) Dupa ce todi candidallii au fost examinalli, notele se inscriu in catalog,
pentru fiecare candidat, in prezenOa intregii comisii de examinare de catre
secretarul comisiei, cu cerneala sau pasta albastra. Eventualele corecturi de
transcriere in cataloagele de examen se fac cu cerneala rollie, de catre
persoana care a grelit, sub semnatura, iar preledintele comisiei
contrasemneaza i Otampileaza.

Art. 53. (1) Pentru organizarea probei scrise, prelledintele comisiei de
examinare repartizeaza pe sali, prin tragere la sordi, doua cadre didactice de
alta specialitate, numildi prin decizie profesori asistendi. Tragerea la sor[i
se face in ziua probei, cu o ora inaintea inceperii acesteia dupa Oedinda de
instruire a asistenUlilor.

(2) Dupa ce au semnat filda de atribullii, asistenOii primesc de Ila
preJedintele comisiei mapa salii de examen la care au fost repartizaldi care
cuprinde: lista candidallilor care au fost repatizaldi sa sus[lina proba scrisa
in acea sala, procesul verbal de predare a lucrarilor scrise, coli tipizate pentru
examen, hartie Otampilata pentru ciorne, etichete pentru secretizarea
lucrarilor.

Art. 54. (1) Accesul in sala al candidallilor este permis pe baza actului de
identitate, cel mai tarziu cu 30 de minute inainte de inceperea probei. Se
interzice candidaOlilor sa patrunda in sala cu orice fel de materiale, care ar
putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor: manuale, dicllionare, notille,
insemnari, mijloace de calcul i de comunicare etc. Nerespectarea acestor
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dispozildii duce la eliminarea candidatului din examen de catre pre(edintele
comisiei de examinare.

(2) Inainte de aducerea subiectelor in sali, profesorii asistenlli prezinta
candidaOlilor modul de desfaldurare al probei i modul de completare a
datelor personale pe foaia de examen.

(3) CandidaOlii se aldeaza cate unul in banca, in odine alfabetica, conform
listelor afillate. Fiecare candidat primellte o coala de hartie tipizata pe care
idi scrie cu majuscule numele, prenumele Oi completeaza lizibil celelalte
date de pe coldul ce urmeaza a fi lipit. Lucrarea se secretizeaza prin lipirea
coldului hartiei tipizate numai dupa ce profesorii asisteni verifica
identitatea candidaOlilor, completarea corecta a tuturor datelor [Ji semneaza.
Peste colCJul lipit al lucrarii preCedintele sau vicepreedintele aplica
Otampila “Examen de certificare a calificarii profesionale **** - CJEC .

(4) Pentru lipirea colCului lucrarii se folose[te aceladi tip de etichete pentru
tolli candidallii din centrul de examen.

(5) Inscrierea numelui candidatului pe foile tipizate, in afara rubricii care se
secretizeaza, precum U[li orice alte semne distinctive care ar permite
identificarea lucrarii, atrag dupa sine anularea lucrarii respective.

(6) Se interzice candidaOlilor Oi asistenOilor patrunderea in sala de examen
cu telefoane mobile sau alte mijloace electronice de comunicare.

Art. 55. (1) In prezenlOa preledintelui, vicepreledintelui Ui a unui
membru al comisiei, cadru didactic de specialitate, se verifica integritatea
plicului cu subiecte primit de la CJEC/CMEC pentru proba scrisa. Un membru
al comisiei extrage din plic varianta coninand subiectul pentru examen
transmis, anunJat de CIJEC/CMEC dupa care plicul se resigileaza, se
semneaza de toli cei prezenli Oi se pastreaza in condildii de securitate
deplina in dulap metalic sigilat. La deschiderea plicurilor se semneaza un
proces-verbal de catre toldi cei prezen[i.

(2) In cazul in care exista candidalli care au studiat in limbile minoritaClilor
nallionale, subiectele se traduc in limbile respective de catre membrii
comisiei desemnalli in acest scop.

(3) Comisia de examen multiplica subiectele in numar egal cu numarul
candidaOlilor, dupa care subiectele se introduc in plicuri care se sigileaza,
urmand sa fie distribuite in sali. Candidallii care susdin probele in limbile
minoritalilor nallionale primesc atat subiect in limba materna cat Oi in
limba romana.

(4) Profesorii de specialitate, membri ai comisiilor de examen, raman in sala
in care s-a realizat multiplicarea pana la terminarea distribuirii plicurilor in
salile de examen. Candidallii pot parasi centrul de examen, cel mai
devreme, dupa o ora [Ji jumatate de la distribuirea subiectelor in sali.

(5) Asistendii primesc plicurile cu subiecte de la preldedintele sau
vicepre[Jedintele comisiei de examen, verifica integritatea acestora, le
deschid Oi distribuie subiectele fiecarui candidat. Candidaldii au dreptul sa
pastreze, la parasirea salii de examen, subiectul de examen primit.

(6) Din momentul deschiderii plicului cu subiecte, nici un candidat nu mai
poate patrunde in sala i nici un candidat nu poate parasi sala, decat daca
preda lucrarea scrisa [li semneaza pentru predarea acesteia. Candidaldii
care nu se afla in sala in momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd
dreptul de a mai suslline proba respectiva. In cazuri excepOionale,
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candidallii pot parasi temporar sala de examen insoildi de unul dintre
profesorii asisteni.

(7) Baremul de corectare [i notare se afilleaza la avizierul centrului de
examen dupa incheierea probei.

Art. 56. (1) Timpul destinat elaborarii lucrarii scrise se socoteldte din
momentul in care fiecare candidat a primit subiectul multiplicat.

(2) Pentru elaborarea lucrarii scrise se folose[dte numai cerneala sau pasta
de culoare albastra, iar pentru executarea schemelor i a desenelor numai
creion negru. Se interzice folosirea, in timpul probelor scrise, a
minicalculatoarelor, a riglelor, precum i a altor mijloace de calcul.

(3) Fiecare candidat primellte atatea coli tipizate de examen [i de ciorne
cate ii sunt necesare.

(4) In cazul in care unii dintre candidalli, din diferite motive precum:
corecturi numeroase, grelleli care ar putea fi considerate drept semn de
recunoalltere etc., doresc sa-[li transcrie lucrarea, fara sa depalleasca
timpul stabilit, au dreptul sa primeasca alte coli tipizate. Colile folosite inilJial
se anuleaza de catre asisteni, menOionandu-se pe ele “ anulat “, se
semneaza de catre amandoi asistendii (i se pastreaza in condilliile stabilite
pentru lucrarile scrise.

Art. 57. (1) In timpul desfaldurarii probei scrise, asistendii nu dau
candidaOilor nici o indicallie, nu discuta intre ei i nu rezolva subiectul de
examen. Pe timpul desfallurarii probei unul dintre asisteni sta in fala
clasei, iar celalalt in spatele ei i nu au alte preocupari decat cele legate de
desfalJurarea acesteia.

(2) Asistenii raspund de asigurarea ordinii (i liniJtii in sala de examen, nu
permit candidalilor sa comunice intre ei, asigura respectarea de catre
candidalli a tuturor prevederilor prezentei metodologii. Pentru orice incalcare
a prevederilor metodologiei asistendii sesizeaza prededintele comisiei de
examen pentru a lua mdsurile care se impun,

(3) In timpul desfallurarii probei scrise, in salile de examen au voie sa intre
numai preldedintele i vicepreledintele comisiei de examen. Persoanele
delegate ale CNEC [i CIEC/CMEC pot intra in salile de examen numai
insoite de preedintele sau vicepreedintele din centrul de examen.

Art. 58. (1) Pe masura ce i incheie lucrarile, candidaii le predau
asistendi. La expirarea timpului acordat, candidaldii predau lucrarile in faza
in care se afla, fiind interzisa depallirea timpului stabilit. Ultimii cinci
candidaldi raman in sala pana la predarea ultimei lucrari.

(2) La predarea lucrarilor, asistenldii bareaza spalliile nescrise [i verifica
numarul paginilor scrise. Candidallii consemneaza numarul paginilor scrise
Oi semneaza procesul-verbal de predare a lucrarii.

(3) In prezenlOa membrilor comisiei de examinare, asistenlii predau cu
proces-verbal preJedintelui sau vicepreedintelui lucrarile scrise, procesul-
verbal de predare a lucrarilor, ciornele Oi lucrarile anulate, colile tipizate Oi
ciornele nefolosite. Pre(dedintele verifica daca numarul lucrarilor predate
corespunde cu numarul candidallilor prezendi care au semnat procesul-
verbal de predare a lucrarii, daca numarul de pagini al fiecarei lucrari
coincide cu cel trecut in procesul-verbal.

Art. 59. (1) Tote lucrarile de la aceealli calificare profesionala sunt
amestecate de catre preedintele i vicepre[dedintele comisiei de examen,
apoi sunt grupate in seturi (i numerotate de la 1 la n. Seturile de lucrari se
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introduc in dosare/plicuri, dupa ce pe fiecare lucrare s-a scris numarul de
ordine al dosarului/plicului.

(2) Dosarele cu lucrarile numerotate sunt predate de preldedinte sau
viceprelledinte, cu proces-verbal de predare-primire, pentru corectare,
membrilor comisiei de examen. Procesul-verbal conline data, ora, numele
i prenumele persoanelor care predau/preiau lucrarile, calificarea, numarul
de lucrari predate/preluate i numarul de ordine al acestora.

(3) Corectarea i notarea lucrarilor scrise se efectueaza de cei doi profesori
corectori, in mod obligatoriu in incaperi separate, stabilite de preJedintele
comisiei. Schimbarea lucrarilor intre cei doi corectori se va face in prezena
prededintelui sau vicepreledintelui comisiei de examen.

(4) Fiecare lucrare se corecteaza [li se apreciaza de fiecare profesor
corector, separat, cu note de la 10 la 1, respectandu-se baremele de
corectare [li notare. Corectarea [i notarea, pe baza baremului, se
inregistreaza in borderouri separate de fiecare corector.

(5) Zilnic, la terminarea corectarii, seturile de lucrari i de borderouri
individuale de notare, inchise in plicuri sigilate, se predau cu proces-verbal
pre(edintelui sau vicepreedintelui pentru a fi pastrate in dulapuri metalice
inchise [Oi sigilate. Procesele-verbale fac parte din documentele de examen
(i se pastreaza in acelaldi regim cu lucrarile scrise. Cheile Oi sigiliul de la
filletele in care sunt depozitate lucrarile scrise i celelalte documente ale
examenului de absolvire se pastreaza separat de catre preledinte i
vicepreedinte.

Atr. 60. (1) Dupa corectarea lucrarilor de catre corectori, borderourile
intocmite i semnate de fiecare dintre aceldtia sunt predate preledintelui
comisiei odata cu lucrarile corectate. Daca preJedintele comisiei de examen
constata ca intre notele acordate de membrii comisiei nu sunt diferenJe mai
mari de un punct, notele se trec de catre acelltia pe fiecare lucrare in parte,
cu cerneala rosie i se semneaza. Media finala se trece pe lucrare, in
prezenda membrilor comisiei, de catre prelJedintele comisiei. Pre[Jedintele
comisiei verifica media finala, calculata ca medie aritmetica cu doua
zecimale, fara rotunjire, semneaza alaturi de corectori i aplica Otampila
“"Examen de certificare a calificarii profesionale****-CJEC".

(2) In cazul in care preldedintele comisiei de examen constata o diferenda
mai mare de un punct intre notele acordate de catre membrii comisiei,
acesta repartizeaza spre recorectare unui alt profesor de specialitate care, in
prezenda membrilor comisiei, stabileJte nota finala a lucrarii. Nota acordata
la recorectare se trece pe lucrare i se semneaza de catre membrii comisiei,
de profesorul care a recorectat lucrarea [li de presedintele comisiei de
examen. Toate acestea sunt consemnate intr-un proces-verbal, semnat de
cei prevazulli mai sus.

Art. 61. Dupa ce toate lucrarile scrise au fost corectate, acestea se deschid
in prezenOa intregii comisii de examen, iar notele finale se inregistreza
imediat in cataloagele de examen de catre secretarul comisiei, cu cerneala
sau pasta albastra. Eventualele corecturi ale grellelilor de transcriere a
rezultatelor finale in cataloagele de examen se fac numai cu cerneala rollie,
de catre persoana din comisie care a grelit, sub semnatura, iar
preJedintele comisiei contrasemneaza i Otampileaza

Art. 62. (1) Pentru susOinerea proiectului, candidaOdii planificaldi in ordine
alfabetica, se prezinta in sala de examinare la ora stabilita (Ji anunJata de
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comisia de examen. Dupa verificarea identita(dii de catre pre(dedinte sau
vicepre[edinte candidatul primelte proiectul i, daca este necesar, hartie
Ctampilata pentru ciorna.

(2) Pentru prezentarea proiectului Ui, eventual, a dispozitivului / aparatului
/ produsului realizat, pentru susllinerea solulliilor propuse prin proiect se
acorda fiecarui candidat 15 - 20 de minute.

(3) Membrii comisiei adreseaza candidatului intrebari lamuritoare, de regula
dupa terminarea prezentarii proiectului, pe care le consemneaza [Oi le
apreciaza in partea a IV-a a filJei de evaluare.

(4) Membrii comisiei de examen evalueaza global competenlele dovedite i
consemnate privind: planificarea, organizarea [i progresul activitaOilor
pentru realizarea proiectului (I), calitatea activitaOlilor desfalCdurate (II),
calitatea proiectului (III) Oi calitatea susUinerii orale a proiectului (IV).
Proiectul este notat de fiecare membru evaluator cu note de la 10 la 1. Nota
finala este media aritmetica cu doua zecimale, fara rotunjire a notelor
acordate de fiecare dintre cei doi membrii evaluatori. Nota minima de
promovare la susllinerea proiectului este 6 (Llase).

(3) Rezultatul susOinerii proiectului, consemnat in Filda de evaluare
completata pentru fiecare candidat, se afilleaza in ziua susOinerii probei [Oi
nu poate fi contestat. Rezultatul final se inscrie in catalogul de examen
pentru fiecare candidat.

(4) Fillele de evaluare a proiectului, completate pentru fiecare candidat, sunt
considerate documente de examen, se predau cu proces-verbal
pre(edintelui sau viceprededintelui pentru a fi pastrate in dulapuri / fillete
metalice, inchise i sigilate. Procesele-verbale fac parte din documentele de
examen [i se pastreaza in acelaldi regim cu cataloagele de examen.

(5) Cheile Oi sigiliul de la filletele in care sunt depozitate documentele
examenului de certificare a competenelor profesionale se pastreaza separat
de catre preedinte i vicepreedinte.

Art. 63. Desfallurarea probei de susCJinere a proiectului are caracter public,
fara ca persoanele prezente in asisten[Ja sa poata interveni. In mod
exceplional, preldedintele poate dispune Iintreruperea examinarii i
eliminarea din sala de examen a persoanelor cu atitudine i comportament
necorespunzatoare.

Art. 64. Dupa ce toli candidallii au fost examinalli, rezultatele finale se
trec in catalog in prezenla intregii comisii de examinare de catre secretarul
comisiei de examinare, cu cerneala sau pasta albastra. Eventualele corecturi
de transcriere a rezultatelor finale in cataloagele de examen se fac numai cu
cernealad roldie, de catre persoana din comisie care a grellit, sub semnatura,
iar pre(Jedintele comisiei contrasemneaza i Otampileaza.

Capitolul VI - Stabilirea [li comunicarea rezultatelor
Art. 65. (A) Pentru examenul de certificare a competenllelor profesionale
pentru obOinerea certificatului de calificare profesionala nivel 1:

(1) Sunt declaradi ,admildi” Oi vor primi certificatul de calificare
profesionala nivel 1, candidallii care obin rezultatul final ,,admis”.
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(2) Candidaldii care nu indeplinesc condilliile prevazute de alin. (1)
sunt declarai ,respindi” sau, dupa caz, ,neprezentaldi” sau ,eliminali din
examen”.

(3) CandidaOlilor declaradi “respini” |li se consemneaza aceasta pe
foaia matricola.

(B) Pentru examenul de certificare a competenllelor profesionale pentru
obOinerea certificatului de calificare profesionala nivel 2:

(1) Sunt declaraldi ,admildi” Oi vor primi certificatul de calificare
profesionala nivel 2, candidallii care obin rezultatul final ,,admis”.

(2) Candidaldii care nu indeplinesc condilliile prevazute de alin. (1)
sunt declarai ,respindi” sau, dupa caz, ,neprezentaldi” sau ,eliminaldi din
examen”.

(3) CandidaOlilor declaradi “respini” |li se consemneaza aceasta pe
foaia matricola.

(C) Pentru examenul de certificare a competenllelor profesionale pentru
obOinerea certificatului de calificare profesionala nivel 3:

(1) Sunt declaraldi ,admildi” Oi vor primi certificatul de calificare
profesionala nivel 3, candidallii care obin rezultatul final ,,admis”.

(2) Candidaldii care nu indeplinesc condilliile prevazute de alin. (1)
sunt declarai ,respindi” sau, dupa caz, ,neprezentaldi” sau ,eliminaldi din
examen”.

(3) CandidaOlilor declaradi “respini” |li se consemneaza aceasta pe
foaia matricola.

Art. 66.(1) Dupa Iincheierea tuturor probelor de examen 0O dupa
completarea Fillei de evaluare [i a catalogului de examen, se comunica
rezultatul final al examenului prin afildare la avizierul Ccolii a listelor
nominale finale.

(2) Listele nominale care se intocmesc pentru comunicarea rezultatelor finale
ale examenului de certificare a competenllelor profesionale pentru
ob(inerea certificatelor de calificare profesionala cuprind: numele 0Oi
prenumele candidallilor, precum Oi rezultatul final obOlinut la susClinerea
orala a proiectului, respectiv ,admis”, ,respins”, ,neprezentat”, ,eliminat din
examen”, dupa caz. Un candidat se considera ,neprezentat”, daca a absentat
la susClinerea orala a proiectului.

Art. 67. (1) Media generala de absolvire pentru candidallii de la Ocolile
postliceale i Ccolile de maildtri este media aritmetica, cu doua zecimale,
fara rotunjire a notelor obOlinute la proba practica, proba scrisa [Oi
susCinerea proiectului. Nu se calculeaza media de absolvire pentru
candidallii care nu au promovat una sau mai multe probe de examen. Sunt
declaralli ,admis” candidaldii care au obOinut cel pulin media
6(Oase),media minima de promovare a examenului de absolvire.

(2) Candidaldii care nu indeplinesc condilliile de la alin. (1) sunt declaraldi
,respins” sau, dupa caz, ,neprezentat” sau ,eliminat din examen”.

(3) CandidaOlilor declaraldi “respins” li se consemneaza aceasta pe foaia
matricola.

Art. 68. (1) Dupa incheierea tuturor probelor i a corectarii lucrarilor
scrise, se comunica rezultatele finale.

(2) Pentru comunicarea rezultatelor finale ale examenului de absolvire se
intocmesc i se afilleaza liste nominale care cuprind : numele i prenumele
candidaOlilor, notele obOinute la fiecare proba, media generala i rezultatul
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final, respectiv ,admis”, ,respins”, ,neprezentat”, ,eliminat din examen”. Un
candidat se considera neprezentat daca a absentat la cel puldin una din
probele de examen.

Capitolul VII
Depunerea [li rezolvarea contestalliilor

Art. 69. (1) Candidalii pot solicita recorectarea lucrarilor scrise.
Contestalliile se depun [i se inregistreaza la centrul de examen, in ziua
prevazuta in graficul de desfallurare a examenului.
(2) Preledintele centrului de examen, Tmpreuna cu membrii comisiei,
secretizeaza lucrarile contestate pentru ca numele Oi prenumele candidatului
i nota acordata sa ramana necunoscute [i aplica Ctampila de examen.
Secretizarea se va face cu acelalli tip de hartie pentru toate centrele de
examen din juded / municipiu Bucurellti, pusa la dispozillie de Comisia
Judedeana / a Municipiului Bucurelti de Evaluare i Certificare.
(3) Lucrarile insolite de subiecte, baremul de corectare i notare , un
borderou centralizator, pentru subiectele fiecarei calificari, care conline
numarul de ordine al lucrarilor i numarul de pagini pentru fiecare lucrare,
se predau cu proces-verbal de catre prelJedinte i un membru al comisiei
de examen Comisiei Judedene / a Municipiului Bucureldti de Contestallii in
vederea recorectarii.
Art. 70. (1) Comisiile Judelene / a Municipiului Bucureldti de Contestallii
au urmatoarea componen[]a:

a) preldedinte - inspectorul Clcolar general;

b) vicepreedinte - inspectorul Clcolar de specialitate;

c) secretar - inspector [Ccolar, director de unitate de invaldamant
preuniversitar profesional i tehnic, cadru didactic de specialitate;

d) membrii - cate doi profesori de specialitate pentru fiecare domeniu
de bAazé/caIificare.
(2) In fiecare an, membrii Comisiei Judeldene / a Municipiului Bucureti de
Contestaldii sunt alldi profesori decat cei din anul anterior. Alegerea
corectorilor se face prin tragere la sordi dintr-o lista de profesori
recunosculli pentru competenJa profesionala i probitatea morala, care nu
au facut parte in sesiunea respectiva din comisiile de examen ca evaluatori ai
lucrarilor scrise.
Art. 71. (1) Comisiile Judeldene / a Municipiului Bucurellti de Contestallii
recorecteaza lucrarile primite i acorda note conform baremelor pentru
proba scrisa.
(2) Daca nota acordata inilJial este mai mica sau egala cu 9,50, aceasta se
va modifica, prin cre(dtere sau descrelltere, daca intre nota inildiala i nota
acordata de Comisia Judeldeana de Contestallii se va constata o diferenda
de cel pudin 0,50. Daca diferenCa dintre cele doua note este mai mica de
0,50 puncte, nota inilJiala raméane neschimbata. Daca nota acordata inildial
este de cel pullin 9,51, atunci nota finala este nota obOinuta la recorectare.
(3) In cazul in care se constata diferenC]e mai mari de 1,50 puncte, in plus
sau in minus, intre nota iniliala [Oi nota acordata dupa recorectare,
inspectoratele [lcolare analizeaza situaldia in termen de 30 de zile de la
terminarea rezolvarii contestalliilor, consultand profesorii din ambele comisii
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i iau masuri in vederea sanclionarii celor vinovalli. Comisia Nallionala de
Evaluare Oi Certificare este inOtiin[Jata de sancOiunile aplicate pana la data
de 1 octombrie a anului in care s-a desfaldurat examenul.

(4) Hotararile Comisiei Judedene / a Municipiului Bucurelti de Contestallii
se consemneaza intr-un proces-verbal semnat de to[di membrii comisiei.

(5) Lucrarile scrise, baremele de corectare [i notare [i borderourile se
restituie cu proces-verbal preledintelui centrului de examen [Oi unui
membru delegat impreuna cu o copie a procesului-verbal prevazut de alin.
(4).

Art. 72. (1) Comisiile din centrele de examen opereaza in cataloage
schimbarile ce se impun dupa recorectarea lucrarilor contestate,
recalculeaza, dupa caz, media generala Oi rectifica in mod corespunzator
rezultatul examenului.

(2) Rezultatele la contestallii se comunica celor in drept prin afiClare la
avizierul centrului de examen, conform graficului.

Capitolul VIII
Dispozillii finale

Art. 73. Comisiile de examinare Ui Comisiile Judeldene / a Municipiului
Bucure[ti de Evaluare Oi Certificare au obligaldia sa informeze telefonic i
in cel mai scurt timp Comisia Naldionala de Evaluare i Certificare cu privire
la neregulile aparute in organizarea Oi desfallurarea examenului de
certificare.

Art. 74. (1) Lucrarile scrise, proiectele, toate documentele referitoare la
examenul de certificare a calificarii profesionale din cadrul centrelor de
examen se pastreaza in arhiva instituliei timp de trei ani, cu excepia
cataloagelor care se pastreaza permanent.

(2) Copii ale cataloagelor de examen certificate de preledintele comisiei de
examen vor fi transmise unitalilor de invaldamant arondate pentru afilC]area
rezultatelor Oi pentru eliberarea certificatelor, conform prevederilor legale.
Art. 75. (1) Raportul comisiei de examinare din centrul de examen privind
rezultatele examenului de certificare a calificarii profesionale se transmit
Inspectoratului Ocolar Judelean / Municipiul Bucureti - CIJEC, pe cale
electronica i in scris, in termen de 5 zile de la finalizarea examenului de
certificare.

(2) Raportul prevazut la aliniatul (1) se intocmellte dupa modelul prevazut
in Anexa nr. 9, parte integranta a prezentei metodologii.

Art. 76. (1) Inspectoratele [colare — CJEC intocmesc un raport general cu
privire la organizarea [Oi desfallurarea examenului de certificare a
competenllelor profesionale care se trimite, in forma electronica i in scris,
dupa modelul prevazut in Anexa nr. 9, parte integranta a prezentei
metodologii, la Ministerul Educalliei, Cercetarii i Tineretului - Direcia
Generald Management invd&mant Preuniversitar, in termen de 15 zile de la
incheierea examenului. Un exemplar al raportului anual se trimite Oi tuturor
unitaOlilor de invaldamant profesional i tehnic din judel.

(2) Raportul Comisiei JudelOene / a Municipiului Bucureldti de Evaluare i
Certificare pentru invaldamantul postliceal - domeniul sanitar se transmite
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Oi Autoritaldii Judelene de Sanatate Publica Oi Ordinului AsistenOilor
Medicali din Romania.

Art. 77. (1) Respectarea prezentei metodologii de organizare i
desfallurare a examenului de certificare este obligatorie pentru toate
persoanele implicate in organizarea [Oi defaldurarea examenului de
certificare.

(2) Incalcarea dispozilliilor prezentei metodologii de organizare [Oi
desfaldurare a examenului de certificare se sancJioneaza astfel:

a) candidaldii care, in timpul desfaldurarii probelor de examen,
introduc in locurile de desfaldurare a examenului de certificare materiale
ajutatoare sau mijloace electronice, care sunt surprindi transmilJand altor
candidalli solullii de rezolvare a subiectelor, sunt eliminalldi din examen,
pierzand sesiunea respectiva;

b) cadrele didactice care, in timpul exercitarii rolului de examinator sau
evaluator au un comportament partinitor falJa de un anumit candidat sau au
manifestari care atesta neglijen[Ja sau lipsa de responsabilitate in
indeplinirea atribuiilor, precum tolerarea unor acOiuni sau intenii de
frauda sau mita ale candidaOlilor, parasirea nejustificata a locului de
desfallurare a probei de examen, nerespectarea normelor de protecie a
muncii sau punerea in pericol a unor candidaldi etc., se sancOioneaza
conform prevederilor legale.

(3) Cadrele didactice sancUionate conform dispozilliilor alin. (2) nu mai pot
participa la examenul de certificare din anul urmator, ca membrii in comisiile
prevazute de prezenta metodologie de organizare [Oi desfallurare a
examenului de certificare a calificarii profesionale.

(4) Constatarea de nereguli grave sau repetate in desfallurarea activitaldii
uneia dintre comisiile prevazute de prezenta metodologie de organizare i
desfallurare a examenului de certificare a calificarii profesionale atrage
diminuarea cu 20 - 70 % a indemnizalliei vicepreledintelui [Oi a
preledintelui acesteia.

Art. 78. (1) Candidallii care au fost inscrildi la examenul de certificare a
calificarii profesionale, fara a indeplini condiOJiile legale de inscriere la acesta,
care au beneficiat de partinire frauduloasa dovedita sau au prezentat un
proiect dovedit a fi plagiat sunt eliminaldi din examen, pierzdnd sesiunea
respectiva sau, dupa caz, li se anuleaza actele de studii obOinute fraudulos.
Art. 79. Colectarea unor fonduri materiale sau baneldti de la candidalli, de
la parinii sau rudele acestora este cu desavarllire interzisa. Incalcarea
acestei dispozillii atrage sancCionarea in conformitate cu dispozilliile legale
in vigoare.

ANEXA nr. 1

CRITERII DE SELECLIIE
pentru nominalizarea unitallilor de invaldlamant drept centre de examen
pentru certificarea calificarii profesionale

Centrele de examen se numesc prin decizia Inspectoratele [lcolare Judeldene / al
Municipiului Bucureti, in unitali de invaldamant acreditate care au absolveni ai Ocolii de
arte Oi meserii, ai anului de completare, ai ciclului superior al liceului tehnologic, ai Ocolii
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postliceale Oi de mailltri propuse de Comisia Judedeand de Evaluare i Certificare Oi
aprobate de Comisia Nalionala de Evaluare Oi Certificare.

La centrele de examen astfel constituite pot susCine examenul de certificare a calificarii
profesionale numai absolvenOii unitalilor de invaldamant arondate, conform deciziei
Comisiei Judedene/a Municipiului Bucurellti de Evaluare Oi Certificare [li se pot certifica
numai calificarile profesionale stabilite prin decizie.

Pentru a fi numite centre de examen, unitalile de invaldaméant trebuie sa indeplineasca
urmatoarele condildii obligatorii pentru asigurarea calitallii examenelor de certificare a
calificarii profesionale:

1) pot asigura in spalliile proprii sau ale colaboratorilor condilJii optime de desfallurare a
probelor de examen, cat mai apropiate de condiliile de munca la angajatori;

2) pot asigura materialele/consumabilele, utilajele, sculele, dispozitivele, instrumentele,
birotica etc. necesare susOinerii probelor, pentru fiecare calificare profesionald pentru care
se organizeaza examen (in perioada sesiunii de examene, conform graficului de
desfallurare);

3) pot asigura desfalurarea activitaOilor specifice comisiilor de examen in condilJii optime,
precum i securitatea documentelor comisiei.

4) au experienda recunoscuta pe pialda locala a muncii in pregatirea profesionala.

Asigurarea condiliilor de examen este verificata de Comisia Judeldeana de Evaluare Oi
Certificare prin reprezentatul sau, monitorul de calitate, care viziteaza centrul inainte de
examen i care informeaza CJEC in acest sens.

Pot fi centre de examen: unitali de invaldamant acreditate care au Ocolarizat Oi au
absolveni ai seriei curente cu calificarile profesionale pentru care se organizeaza examenul,
unitdadi de fnvaldamaéant Tmpreuna cu intreprinderi care s-au implicat Oi au dezvoltat
parteneriate pentru dezvoltarea locald de curriculum, conform cerinOelor pieldii muncii, care
asigura pregatirea practica elevilor, care prezinta oferte de angajare pentru absolvendi, care
ofera burse sau unitalli de invaldamant impreuna cu centre de formare profesionald a
adulOilor etc. cu condiOlia indeplinirii criteriilor de selecOie.
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ANEXA nr.2
MINISTERUL EDUCAIIEI, CERCETARII (I TINERETULUI

Examenul pentru obCJinerea certificatului de calificare profesionala nivel 1
Sesiunea:

Calificarea :

Numarul temei :

Tema:

Pre(edinte de comisie:

Nume i prenume/semnatura

Profesori evaluatori:

Nume [Oi prenume/semnatura
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ANEXA nr. 3

MINISTERUL EDUCAIIEI, CERCETARII (I TINERETULUI

FILIA DE EVALUARE

Examenul pentru obCJinerea certificatului de calificare profesionala nivel 1

Sesiunea:
Centrul de examen:
Calificarea:
Numele (i prenumele candidatului Calificativul final

Unitatea de inva(damant absolvita

Tema:
A. Criterii de apreciere a performanCei candidatului la proba practica:

1) ]
2)
3)
4)

5)

B. Criterii de apreciere a performanei candidatului la proba orala:
1)
2)
3)

4)

Calificativul final
Numele, prenumele [Ji semnatura evaluatorilor:

Stabilirea calificativului final, ,admis” sau ,,respins”, se face astfel:

1. Se bifeaza numai criteriile de apreciere care sunt considerate indeplinite de candidat.

2. Calificativul final al candidatului este ,,ADMIS"” numai in situallia in care numdrul criteriilor indeplinite easte mai
mare decat al celor neindeplinite, la ambele probe (paractica (i orald). In caz contrar calificativul candidatului este
~RESPINS"”.
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ANEXA nr. 4

MINISTERUL EDUCAIIEI, CERCETARII (I TINERETULUI

FILIA DE EVALUARE

Examenul pentru obCJinerea certificatului de calificare profesionala nivel 2
Sesiunea:

Centrul de examen:

Calificarea:
Numele Oi prenumele candidatului

Unitatea de inva(damant absolvita

Tema proiectului:

Numele, prenumele Oi specializarea indrumatorului de proiect

Partea I: Monitorizarea progresului proiectului?

1. Data inceperii activitaOilor de realizare a proiectului:
2. Competenle vizate / implicate in realizarea / execullia proiectului ( care se refera la
tema proiectului conform standardului de pregatire profesionald)

2. Stabilirea planului activitaOlilor individuale ale candidatului pentru proiect:

- Data:

- Semnatura candidatului: Semnatura indrumatorului:
3. Stabilirea planului de redactare a Proiectului — suport scris :

- Perioada:

- Revizuit:

- Forma finala acceptata de catre indrumator:
4. Intalniri pentru monitorizarea proiectului (cel pulin 5 intélniri saptamanale):

Nr. | ObservaOlii Semnatura elevului
crt.

Al WIN|-=

! Se completeaza de catre indrumétor pe parcursul derulérii proiectului.
Fila de evaluare respecta li documenteaza Principiul 5 al calitalii — Implementare:predarea (i invalarea al Cadrului Nalional de
Asigurare a Calitalii in educalia li formarea profesionala
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Partea a II-a: Aprecierea calitdii activitidOii candidatului?

CRITERIUL

DA/NU

Observallii

1. ActivitaOlile practice intreprinse in cadrul proiectului se
raporteaza adecvat la tema proiectului

2. Abordarea temei proiectului a fost facuta dintr-o
perspectiva personala, candidatul demonstrand reflecOie
critica

3. ActivitdaOile practice au fost intreprinse sub
supravegherea indrumatorului de proiect sau/Ci a
persoanelor autorizate

4. Realizarea sarcinilor de lucru stabilite prin planul
proiectului a fost facuta conform planificarii iniCiale

5. Documentarea pentru proiect a fost facuta cu sprijinul
Oi sub supravegherea indrumatorului de proiect

6. Identificarea Oi utilizarea bibliografiei recomandate
pentru redactarea parOii scrise a proiectului a fost
realizata integral

7. ReferinOele bibliografice utilizate la redactarea parQii
scrise a proiectului au fost preluate i prezentate intr-un
mod personal Oi nu sunt o compilallie de citate

8. SoluOdiile pentru situaOliile-problema cu care s-a
confruntat candidatul pe parcursul executarii proiectului
sunt personale Oi au fost gasite cu ajutorul
indrumatorului de proiect

9. In realizarea sarcinilor de lucru din cadrul proiectului
candidatul a facut dovada implicarii Oi angajarii
personale, originalitaldii soluddiilor propuse, a
imaginaliei Oi creativitallii in abordarea Oi indeplinirea
sarcinilor

10. SoluOiile gasite de catre candidat pentru rezolvarea
problemelor practice sunt aplicabile Oi in alte contexte
practice

Partea a III-a: Aprecierea calitddii proiectului®

CRITERIUL

DA/NU

Observallii

1. Proiectul / produsul are validitate in raport cu tema,
scopul , obiectivele Oi metodologia abordata

2. Proiectul / produsul demonstreaza completitudine Oi
acoperire satisfacatoare in raport de tema aleasa

3. Elaborarea proiectului Oi redactarea parCii scrise a
proiectului au fost facute fintr-un mod consistent Oi
concomitent, conform planificarii

4. OpOiunea candidatului pentru utilizarea anumitor
resurse este bine justificata i argumentata in contextul
proiectului

5. Redactarea pardii scrise a proiectului demonstreaza o
buna consisten]a interna

6. Prezentarea scrisa a proiectului este logica [i

2 Se completeaza de catre indrumator la finalul activitalii de monitorizare, se discuta cu candidatul inainte de depunerea

proiectului. Criteriile vizeaza atat procesul de elaborare a proiectului, cat i pe cel de redactare a parfii scrise a proiectului.

Fila de evaluare respecta li documenteaza Principiul 5 al calitalii — Implementare:predarea [i invalarea al Cadrului Nalional de

Asigurare a Calitarii in educalia [i formarea profesionald

3 Se completeaza de catre indrumator la finalul activitalii de monitorizare, se discuta cu candidatul inainte de depunerea
proiectului. Criteriile vizeaza atat proiectul in calitate de produs al activitalii elevului, cat [i produsul ca atare, acolo unde este

cazul.

Fila de evaluare respecta i documenteaza Principiul 5 al calitalii — Implementare:predarea li invalarea al Cadrului Nalional de

Asigurare a Calitarii in educatia li formarea profesionald
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demonstreaza o buna argumentare a ideiilor

7. Proiectul / produsul reprezinta, in sine, o solulie
practica personald, cu elemente de originalitate in gasirea
soluliilor

8. Proiectul / produsul poate avea aplicabilitate practica Oi
in afara Ocolii

9. Realizarea proiectului / produsului a necesitat activarea
unui numar semnificativ de unitdadi de competenCle,
conform S.P.P.-ului pentru calificarea respectiva

10. Redactarea parOii scrise a proiectului respecta
cerinOJele de structura impuse de metodologia de
organizare Oi desfaldurare a examenului de certificare
profesionala

Semnatura candidatului

Partea a IV-a : Aprecierea prezentarii (i sus(inerii orale a proiectului®

CRITERIUL DA/NU Observallii
1. Candidatul a realizat o comunicare oralda clar3,
coerenta Oi fluenta
2. Prezentarea a fost structurata echilibrat in raport cu
tema proiectului Oi cu obiectuvele acestuia
3. Candidatul a demonstrat putere de sinteza 0Oi
adaptarea prezentarii la situalia de examinare
4. Candidatul Oi-a susOinut punctele de vedere Oi
opiniile intr-un mod personal Oi bine argumentat
5. In scopul accesibilizarii informaliei Oi a crelterii
atractivitalii prezentarii, candidatul a utilizat 1n
prezentare strategii eficiente i mijloace de comunicare
potrivite: elemente de grafica, modele, aplicaldii,
facilitadi audio-video ale TIC etc.
Aprecierea raspunsurilor candidatului la intrebarile Comisiei:
INTREBARE DA/NU | Observallii

Rezultatul final stabilit de Comisia de examinare pe baza evaluarii globale a

activitallilor realizate de candidat (i consemnat in Filla de evaluare :

1. Admis []

2. Respins |:|

Examinatori: Pre(edinte de comisie:

* Se completeaza de citre un membru al comisiei de examinare, dup sus[Jinere [Ji consultarea cu ceilal]i membri

ai Comisiei de examinare, doar dacd exista completate (11 depuse Par[Jile I-III pentru proiectul evaluat.

Filla de evaluare respectd [1i documenteaza Principiul 5 al caliti[1ii — Implementare:predarea [1i invallarea al

Cadrului Nallional de Asigurare a Calita[ii In educallia [1i formarea profesionala
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Data:
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ANEXA nr. 5

MINISTERUL EDUCAIIEI, CERCETARII (I TINERETULUI

FILIA DE EVALUARE

Examenul pentru obCJinerea certificatului de calificare profesionala nivel 3
Sesiunea:

Centrul de examen:

Calificarea:
Numele Oi prenumele candidatului

Unitatea de inva(damant absolvita

Tema proiectului:

Numele, prenumele Oi specializarea indrumatorului de proiect

Partea I: Monitorizarea progresului proiectului®

1. Data inceperii activitaOilor de realizare a proiectului:
2. Competenle vizate / implicate in realizarea / execullia proiectului ( care se refera la
tema proiectului conform standardului de pregatire profesionald)

2. Stabilirea planului activitaOilor individuale ale candidatului pentru proiect:

- Data:

- Semnatura candidatului: Semnatura indrumatorului:
3. Stabilirea planului de redactare a Proiectului — suport scris :

- Perioada:

- Revizuit:

- Forma finala acceptata de catre indrumator:
4. Intalniri pentru monitorizarea proiectului (cel pullin 5 intalniri saptamanale):

Nr. | ObservaOlii Semnatura elevului

AP WIN|(F

> Se completeazi de citre indrumitor pe parcursul derulirii proiectului.
Filla de evaluare respectd [1i documenteaza Principiul 5 al caliti[lii — Implementare:predarea [1i invallarea al
Cadrului Nallional de Asigurare a Calita[ii In educallia [1i formarea profesionala
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Partea a II-a: Aprecierea calitdii activitidOii candidatului®

CRITERIUL

DA/NU

Observallii

1. ActivitaOlile practice intreprinse in cadrul proiectului se
raporteaza adecvat la tema proiectului

2. Abordarea temei proiectului a fost facuta dintr-o
perspectiva personala, candidatul demonstrand reflecOie
critica

3. ActivitaOile practice au fost intreprinse, dupa caz, sub
coordonarea/supravegherea indrumatorului de proiect
sau/[li a persoanelor autorizate

4. Realizarea sarcinilor de lucru stabilite prin planul
proiectului a fost facuta conform planificarii iniCiale

5. Documentarea pentru proiect a fost facuta cu sprijinul
Oi sub supravegherea indrumatorului de proiect

6. Identificarea [Oi utilizarea bibliografiei pentru
redactarea par[ii scrise a proiectului a fost realizata
integral

7. ReferinOele bibliografice utilizate la redactarea parQii
scrise a proiectului au fost preluate i prezentate intr-un
mod personal Oi nu sunt o compilallie de citate

8. SoluOdiile pentru situaOliile-problema cu care s-a
confruntat candidatul pe parcursul executarii proiectului
sunt personale Oi au fost gasite cu ajutorul
indrumatorului de proiect

9. In realizarea sarcinilor de lucru din cadrul proiectului
candidatul a facut dovada implicarii Oi angajarii
personale, originalitaldii soluddiilor propuse, a
imaginaliei Oi creativitallii in abordarea Oi indeplinirea
sarcinilor

10. SoluOiile gasite de catre candidat pentru rezolvarea
problemelor practice au transferabilitate in alte contexte
practice

Partea a III-a: Aprecierea calitaJii proiectului’

CRITERIUL

DA/NU

Observallii

1. Proiectul / produsul are validitate in raport cu tema,
scopul , obiectivele OJi metodologia abordata

2. Proiectul / produsul demonstreaza completitudine [Oi
acoperire satisfacatoare in raport de tema aleasa

3. Elaborarea proiectului Oi redactarea parOii scrise a
proiectului au fost facute fintr-un mod consistent Oi
concomitent, conform planificarii

4. OpOiunea candidatului pentru utilizarea anumitor
resurse este bine justificata i argumentata in contextul
proiectului

5. Redactarea parOdii scrise a proiectului demonstreaza o

% Se completeaza de catre indrumitor la finalul activiti(lii de monitorizare, se discutd cu candidatul inainte de
depunerea proiectului. Criteriile vizeaza atat procesul de elaborare a proiectului, cat [1i pe cel de redactare a par(lii

scrise a proiectului.

Filla de evaluare respectd [1i documenteaza Principiul 5 al caliti[]ii — Implementare:predarea [1i invallarea al

Cadrului Nallional de Asigurare a Calitallii in educallia []i formarea profesionala

" Se completeazi de catre indrumdtor la finalul activiti(lii de monitorizare, se discuti cu candidatul inainte de
depunerea proiectului. Criteriile vizeaza atat proiectul in calitate de produs al activitallii elevului, cat [1i produsul ca

atare, acolo unde este cazul.

Filla de evaluare respecta (i documenteaza Principiul 5 al calital]ii — Implementare:predarea [1i invallarea al

Cadrului Nallional de Asigurare a Calita[ii In educallia [1i formarea profesionala
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buna consistenda interna

6. Partea scrisa a proiectului este redactata logic [Oi
demonstreaza o buna argumentare a ideiilor

7. Proiectul / produsul reprezinta, in sine, o solulie
practicd personald, cu elemente de originalitate in gasirea
soluiilor

8. Proiectul / produsul are aplicabilitate practica Oi in afara
CIcolii

9. Realizarea proiectului / produsului a necesitat activarea
unui numar semnificativ de unitaldi de competenOe,
conform S.P.P.-ului pentru calificarea respectiva

10. Redactarea parOii scrise a proiectului respecta
cerinOele de structura impuse de metodologia de
organizare i desfaldurare a examenului de certificare
profesionala

Semnatura candidatului

Partea a IV-a : Aprecierea prezentarii (i sus(Jinerii orale a proiectului®

CRITERIUL DA/NU Observallii
1. Candidatul a realizat o comunicare orald clar3,
coerenta Oi fluenta
2. Prezentarea a fost structuratd echilibrat in raport cu
tema proiectului Oi cu obiectuvele acestuia
3. Candidatul a demonstrat putere de sinteza Oi
adaptarea prezentarii la situalia de examinare
4. Candidatul Oi-a susOinut punctele de vedere Oi
opiniile intr-un mod personal Oi bine argumentat
5. In scopul accesibilizdrii informaOiei Oi a creOterii
atractivitallii prezentarii, candidatul a utilizat 1n
prezentare strategii eficiente i mijloace de comunicare
potrivite: elemente de graficd, modele, aplicaldii,
facilitadi audio-video ale TIC etc.
Aprecierea raspunsurilor candidatului la intrebarile Comisiei:
INTREBARE DA/NU | Observalii

Rezultatul final stabilit de Comisia de examinare pe baza evaluarii globale a

activitalilor realizate de candidat (i consemnat in Filla de evaluare :

1. Admis |:|

2. Respins |:|

¥ Se completeazi de citre un membru al comisiei de examinare, dupa sus[Jinere [Ji consultarea cu ceilal[Ji membri

ai Comisiei de examinare, doar daca exista completate (11 depuse Par[Jile I-III pentru proiectul evaluat.

Filla de evaluare respectd [1i documenteaza Principiul 5 al caliti[1ii — Implementare:predarea [1i invallarea al

Cadrului Nallional de Asigurare a Calita[ii In educallia [1i formarea profesionala
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Examinatori: Pre(edinte de comisie:

Data:
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ANEXA nr.6

MINISTERUL EDUCAIEI, CERCETARII (I TINERETULUI

Examenul de absolvire a invatamantului postliceal
Sesiunea:

Calificarea :

Numarul temei :

Tema:

PreJedinte de comisie:

Nume [Oi prenume/semnatura

Profesori evaluatori:

Nume i prenume/semnatura
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ANEXA nr. 7

MINISTERUL EDUCAIEI, CERCETARII (I TINERETULUI

FILIA DE EVALUARE

Examenul de absolvire a invatamantului postliceal
Sesiunea:

Centrul de examen:

Calificarea:

Numele [Ji prenumele candidatului

Unitatea de invaldamant absolvita

Tema:
Criterii de apreciere a performanei candidatului pentru executarea lucrarii:
1) ]
2)
3)
4)

5)

Criterii de apreciere a motivarii teoretice i susCinerii orale a lucrarii:
1)
2)

3)

4)

Nota finala
Numele, prenumele , nota acordata [0i semnatura evaluatorilor:

Fil0a se completeaza astfel:

1. Se bifeazd numai criteriile de apreciere care sunt considerate indeplinite de candidat.

2. Candidatului este considerat ,ADMIS", pentru urmatoarele probe numai in situallia in care nota finala pentru
proba practica este cel pulin 6 (Oase). In caz contrar candidatul este declarat ,RESPINS".
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ANEXA nr. 8

MINISTERUL EDUCAIEI, CERCETARII (I TINERETULUI

FILIA DE EVALUARE

Examenul de absolvire a invaldamantului postliceal
Sesiunea:

Centrul de examen:

Calificarea:
Numele [Ji prenumele candidatului

Unitatea de inva(Jamant absolvita

Tema proiectului:

Numele, prenumele (i specializarea indrumatorului de proiect

Partea I: Monitorizarea progresului proiectului®

1. Data inceperii activitaOilor de realizare a proiectului:
2. Competene vizate / implicate in realizarea / execullia proiectului ( care se refera la
tema proiectului conform standardului de pregatire profesionald)

2. Stabilirea planului activitaOlilor individuale ale candidatului pentru proiect:

- Data:

- Semnatura candidatului: Semnatura indrumatorului:
3. Stabilirea planului de redactare a Proiectului - suport scris :

- Perioada:

- Revizuit:

- Forma finala acceptata de catre indrumator:
4. Intalniri pentru monitorizarea proiectului (cel pulin 5 intélniri saptamanale):

Nr. | ObservaOlii Semnatura elevului
crt.

Al WIN|F

? Se completeazi de catre indrumitor pe parcursul derulirii proiectului.
Filla de evaluare respectd [1i documenteaza Principiul 5 al caliti[lii — Implementare:predarea [1i invallarea al
Cadrului Nallional de Asigurare a Calita[ii Tn educallia [1i formarea profesionala
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Partea a II-a: Aprecierea calitaii activitd(ii candidatului'®

CRITERIUL

DA/NU

Observallii

1. ActivitaOlile practice intreprinse in cadrul proiectului se
raporteaza adecvat la tema proiectului

2. Abordarea temei proiectului a fost facuta dintr-o
perspectiva personala, candidatul demonstrand reflecOie
critica

3. ActivitaOile practice au fost intreprinse, dupa caz, sub
coordonarea/supravegherea indrumatorului de proiect
sau/[li a persoanelor autorizate

4. Realizarea sarcinilor de lucru stabilite prin planul
proiectului a fost facuta conform planificarii iniCiale

5. Documentarea pentru proiect a fost facuta cu sprijinul
Oi sub supravegherea indrumatorului de proiect

6. Identificarea [Oi utilizarea bibliografiei pentru
redactarea par[ii scrise a proiectului a fost realizata
integral

7. ReferinOele bibliografice utilizate la redactarea parQii
scrise a proiectului au fost preluate i prezentate intr-un
mod personal Oi nu sunt o compilallie de citate

8. SoluOdiile pentru situaOliile-problema cu care s-a
confruntat candidatul pe parcursul executarii proiectului
sunt personale Oi au fost gasite cu ajutorul
indrumatorului de proiect

9. In realizarea sarcinilor de lucru din cadrul proiectului
candidatul a facut dovada implicarii Oi angajarii
personale, originalitaldii soluddiilor propuse, a
imaginaliei Oi creativitallii in abordarea Oi indeplinirea
sarcinilor

10. SoluOiile gasite de catre candidat pentru rezolvarea
problemelor practice au transferabilitate in alte contexte
practice

Partea a III-a: Aprecierea calitalii proiectului'!

CRITERIUL

DA/NU

Observallii

1. Proiectul / produsul are validitate in raport cu tema,
scopul , obiectivele OJi metodologia abordata

2. Proiectul / produsul demonstreaza completitudine [Oi
acoperire satisfacatoare in raport de tema aleasa

3. Elaborarea proiectului Oi redactarea parOii scrise a
proiectului au fost facute fintr-un mod consistent Oi
concomitent, conform planificarii

4. OpOiunea candidatului pentru utilizarea anumitor
resurse este bine justificata i argumentata in contextul
proiectului

5. Redactarea parii scrise a proiectului devedelte o

1% Se completeaza de citre indrumitor la finalul activiti'lii de monitorizare, se discutd cu candidatul inainte de
depunerea proiectului. Criteriile vizeaza atat procesul de elaborare a proiectului, cat [1i pe cel de redactare a par(lii

scrise a proiectului.

Filla de evaluare respectd [1i documenteaza Principiul 5 al caliti[]ii — Implementare:predarea [1i invallarea al

Cadrului Nallional de Asigurare a Calitallii in educallia []i formarea profesionala

""Se completeaza de citre indrumdtor la finalul activiti'Jii de monitorizare, se discutd cu candidatul inainte de
depunerea proiectului. Criteriile vizeaza atat proiectul in calitate de produs al activitallii elevului, cat [1i produsul ca

atare, acolo unde este cazul.

Filla de evaluare respecta (i documenteaza Principiul 5 al calital]ii — Implementare:predarea [1i invallarea al

Cadrului Nallional de Asigurare a Calita[ii Tn educallia [1i formarea profesionala
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buna consistenda interna

6. Redactarea parii scrise a proiectului demonstreaza
logica Oi o buna argumentare a ideiilor

7. Proiectul / produsul reprezinta, in sine, o solulie
practicd personald, cu elemente de originalitate in gasirea
soluiilor

8. Proiectul / produsul are aplicabilitate practica Oi in afara
CIcolii

9. Realizarea proiectului / produsului a necesitat activarea
unui numar semnificativ de unitaldi de competenOe,
conform S.P.P.-ului pentru calificarea respectiva

10. Redactarea parOii scrise a proiectului respecta
cerinOele de structura impuse de metodologia de
organizare i desfaldurare a examenului de certificare
profesionala

Semnatura candidatului

Partea a IV-a : Aprecierea prezentarii (i susCinerii o

rale a proiectului!?

CRITERIUL

DA/NU Observallii

1. Candidatul a realizat o susOinere orala clara, coerenta
Oi fluenta

2. Prezentarea a fost structuratd echilibrat in raport cu
tema proiectului Oi cu obiectivele acestuia

3. Candidatul a demonstrat putere de sinteza Oi
adaptarea prezentarii la situalia de examinare

4. Candidatul Oi-a susOinut punctele de vedere Oi
opiniile intr-un mod personal Oi bine argumentat

5. In scopul accesibilizdrii informaOiei Oi a creOterii
atractivitallii prezentarii, candidatul a utilizat 1n
prezentare strategii eficiente i mijloace de comunicare
potrivite: elemente de graficd, modele, aplicaldii,
facilitadi audio-video ale TIC etc.

Aprecierea raspunsurilor candidatului la intrebarile Comisiei:

INTREBARE

DA/NU Observallii

Rezultatul final stabilit de Comisia de examinare

pe baza evaluarii globale a

activitaOilor realizate de candidat [Ji consemnat in Filla de evaluare :

Nota finala

Numele, prenumele , nota acordata [Ji semnatura evaluatorilor:

12 Se completeazd de citre un membru al comisiei de examinare, dupa sus

[inere [Ji consultarea cu ceilal[Ji membri

ai Comisiei de examinare, doar daca exista completate (11 depuse Par[Jile I-III pentru proiectul evaluat.
Filla de evaluare respectd [1i documenteaza Principiul 5 al caliti[lii — Implementare:predarea [1i invallarea al
Cadrului Nallional de Asigurare a Calita[ii Tn educallia [1i formarea profesionala
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Pre(edinte de comisie:

Data:
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ANEXA NR. 9

Comisia JudeJeana de Examinare i Certificare
Jude[ul

RAPORT
privind organizarea Oi desfa(Jurarea 3
anul Ccolar

1. Modul de organizare a examenului — informallii referitoare la :

centre de examen - arondari, calificari, numar de candidaldi

asigurarea dotarii centrelor de examen - resurse materiale Oi financiare

constituirea comisiilor de examen - resursele umane , eventuale probleme

- monitorizarea unitadilor de invaddamant

2. Desfaldurarea examenului de certificare — informalii privitoare la:

respectarea legislaOiei in vigoare;

monitorizarea calitddii desfalurarii examenului de certificare, incidente Oi modul de
soluldionare a acestora;

- sancOiunile aplicate persoanelor implicate in defaldurarea incidentelor, precum Oi numele
persoanelor, cadre didactice carora CJEC le-a retras dreptul de a participa la examenul de
certificare;

- sugestii de optimizare a organizarii, administrarii i monitorizarii examenului de
certificare;

3. Evaluarea rapoartelor monitorilor de calitate - evaluarea calitativa Oi cantitativda a
examenului pe centre Oi calificari;

4. Opinii asupra temelor pentru proiecte aprobate de respectiva unitate de invaldamant Oi
asupra calitadlii examenului;

5. Propuneri de modificare / completare a metodologiei de organizare i desfallurare a
examenului de certificare pentru obOinerea certificatului de calificare profesionala;

6. Date statistice privind numarul elevilor inscrili, prezendi, absenOi, promovali, respinCi
Oi procentul de promovabilitate, mediul urban(u) Oi rural (r), fete (f) Oi baiedi (b) pe
domenii Oi calificari profesionale.

13 Se completeazd dupd caz: examenului de certificare a competenOelor profesionale pentru obOinerea
certificatului de calificare profesionala nivel 1, examenului de certificare a competenOelor profesionale pentru
obOinerea certificatului de calificare profesionald nivel 2, examenului de -certificare a competenOelor
profesionale pentru obOinerea certificatului de calificare profesionald nivel 3, examenului de absolvire a
fnvadamantului postliceal.

57



